
Notitie decane 
over lichting '82 

Problemen 
niet zo erg 
Het probleem van de eerste lichting van de tweefasen structuur 
om de studie binnen zes jaar af te ronden blijkt minder erg dan 
eerder werd aangenomen Oit stelt het college van decanen in 
een notitie die vorige week openbaar werd. Echt problematisch 
ligt de situatie aileen bij Elektrotechniek, waar volgens de stand 
van zaken nu, zeker een twintigtal studenten niet binnen de 
gestelde termijn af zal studeren. Ook bij Bedrijfskunde gaat het 
om een grote groep, maar daar lijken de regeling verlenging 
inschrijvingsduur en constructies via inschrijving als extraneus 
soelaas te bieden. Op de andere faculteiten samen gaat het 
opgeteld om slechts enkele tientallen probleemgevallen. 

Walter van Hulst 

Eerder dit Jaar bleek uit statisti
sche gegevens van de faculteiten 
dat twintig tot dertig procent van 
de lichting '82, de eerste groep 
van de tweefasen structuur, de 
eindstreep niet binnen de maxi
male zes jaar zou halen. Na 
gesprekken met de betreffende 
studenten en het opmaken van 
de meest recente balans blijkt de 
situatie niet zo ernstig als aan
vankelijk leek. 

Verkeerde planning 
Volgens het CvD komt dat vooral 
omdat de oogst van studiepunten 
onregelmatig verspreid over het 
jaar wordt binnengehaald Eer
dere gegevens zouden daarom 
een vertekend beeld gegeven 
hebben. Uit de geprekken met 
studenten in de gevarenzone is 
bovendien gebleken, dat uiterst 
zelden onderdelen van het pro
gramma als red en voor de vertra
ging genoemd worden. Vaak zit 
het 'm in demotivatie, persoonlijke 

Kinderopvang geregeld 

problemen, verkeerde planning 
het ontbreken ervan. 
Bij Wijsbegeerte en Maatschap
piJwetenschappen, Werktuigbouw
kunde, Informatica en Natuur
kunde lijkt het aantal serieuze 
probleemgevallen zich tot ruim 
onder de tien te beperken. Ook 
bij Bouwkunde en Scheikunde 
lijkt de schade mee te vallen, 
hoewel uit de notitie blijkt dat het 
beeld daar nog niet helemaal 
duidelijk is. Wiskunde meldt drie 
studenten in de gevarenzone, 
maar stelt dat aile drie het binnen 
de limiet kunnen redden. 

Ernstig 
Bij Bedrijfskunde is sprake van 
veertig studenten met erg veel 
vertraging. Twee en twintig daar
van krijgen verlenging inschrij
vingsduur. De overige achttien 

(Zle verder pag 2) 

Wellicht 1 januari al heeft de rUE zijn eigen creche. Het besluit van het college van bestuur om de heift 
van de exploitatiekosten te betalen maakt kinderopvang in gebouw X mogelilk OankZlj een subsidie van het 
arbeidsbureau lukt het volgens emanc/patiemedewerkster drs. Suzanne Udo om samen met de 
ouderb/jdrage te voorzien in de andere helft van de exploitatiekosten Verder heelt het college 72.000 
gulden ter beschikking gesteld voor een aanpassing van de ruimte 
Voorwaarde is wei dat de kinderopvang wordt georganiseerd vanuit een nog op te richten stichting. Oaarin zullen 
behalve vertegenwoordigers van de rUE ook ouders Zilting nemen 
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Scheikunde komt instructeurs 
tekort 

Begin van dit collegejaar heeft de faculteit Scheikunde een 
nieuw systeem voor het eerstejaarsonderwijs ingevoerd. Het 
komende jaar gaat er nog meer veranderen. De vraag is of er 
wei voldoende instructeurs worden gevonden. 

Miche/ Heme/aar 

Tot dit collegejaar hadden aile 
eerstejaars scheikunde vier mid
dagen per week practicum. In 
vier groepen, verdeeld over vier 
zalen. Vanwege het grote aantal 
aanmeldingen moest er in 1986 
een extra zaal geopend worden. 
Dit betekende dat er een extra 
zaal ingericht en bemand moest 
worden. Een zaal die het meren
dee I van de week leeg lOU staan. 
Daarom werd besloten efficienter 
gebruik te maken van de be
staande ruimte. Er lOuden zes 
practicumgroepen komen, ver
deeld over drie zalen. Terwijl drie 
groepen practicum deden. zou
den de andere drie instructies 
krilgen. Zo ontstond wat in de 
wandelgangen het dubbelop
systeem heel. Per twee weken 
drie he Ie dagen practicum en 
zeven he Ie dagen instructies en 
colleges. 
De meningen onder de studenten 
zijn zeer verdeeld over de plan
nen. De hele dagen practicum 
gelden als een groot voordeel 
omdat proeven niet steeds op
nieuw opgestart hoeven te wor
den. Nadelen zitten hem vooral in 
de lange dagen met het opne
men van aileen droge theoreti
sche stof. 
'Onderwijskundig gezien zwak,' 
formuleert studie-adviseur drs. 
Karel Westerling voorzichtig . 
Mede gezien het kosten-aspect 

en het Ie it dat er minder instruc
teurs nodig waren. werd het 
dubbelop-systeem bij wijze van 
experiment opgezel. Een experi
ment dat moest lukken. Want 
ondertussen zijn de overige drie 
zalen al niet meer beschikbaar 
(zie ook Cursor 36 pagina 2): 
'Het besluit om de zalen aan 
TNO over te doen is zeer kort na 
het besluit over het dubbelop
systeem gevallen,' weet toenma
lig faculteitsraad-lid Mark van de 
Woerd te vert ellen. 

Verdeling 
De kans dat er een echte evalu
atie van het dubbelop-systeem 
zal komen acht Westerling zeer 
klein. De result at en van de eerste 
twee trimesters zijn ondertussen 
wei al bekend. Ging het in het 
eerste trimester nog vrij redelijk, 
het tweede trimester waren de 
resultaten ronduit slechl. Nu kun
nen daar ook andere oorzaken 
debet aan zijn Piet Piet. onder
wijsdecaan bij Scheikunde. ziet 
dat de tijdsbesteding voor ver
schillende vakken in dat trimester 
terugliepen. Hij vermoedt dat de 
ongunstig vallende carnaval de 
resultaten ook gedrukt heeft. 
Ondertussen wordt er op dit 
systeem voortgebouwd. Men is bij 
Scheikunde bezig geweest de 
verantwoordelijkheid voor de eer
stejaarsvakken bij de vakgroepen 
te leggen. Oat betekent dat niet 
aileen de colleges, maar ook de 

instructies door de vakgroepen 
gegeven dienen te worden. Oat 
levert hier en daar toch moelllJk
heden op. Zo wordt het vak 
fasenleer. dat al larenlang door 
prof.dr. Klaus Stein wordt gege
ven. naar de vakgroep Fysische 
Chemie overgeheveld. Dit tot 
grote droefenis van Stein die 
spreekt van een foute behande
ling en 'gebruik van oneerlijke 
argumenten '. En ook de vakgroep 
zelf was in eerste instantie 
geschrokken omdat zij de instruc
teurs niet zouden kunnen leveren. 
De docent heeft besloten het vak 
nu zonder instructies. maar met 
vragenuren en huiswerkopgaven 
te geven. 

Paniek 
Ook andere vakgroepen zitten 
met problemen over de te leve
ren instructeurs. Hetzelfde geldt 
voor het eerstejaarspracticum. 
Westerling en Van de Woerd 
spreken over de wenselijkheid 
van 6 practicumbegeleiders 
annex instructeurs. maar vrezen 
dat er nog geen drie gevonden 
kunnen worden. Mensen die het 
willen of kunnen. 
Bestuurslid Piet ziet dit niet zo 
somber in. Volgens hem kunnen 
de practicumbegeleiders wei een 
paar uur gemist worden om in
structie aan andere groepen te 
geven. Het bestuur is nog druk in 
onderhandeling en heeft goede 
hoop. Van de Woerd vreest dat 
de vakantieperiode weer de ge
bruikelijke paniekperiode gaat 
worden: 
'Instructeurs horen op het laatste 
moment pas dat ze Instructie 
moe ten geven. ' 
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Wat is in een naam! 
Werken we nu op de TUE of zljn 
we nog steeds medewerkers van 
de THE? Oat is de vraag die 
Theo de laatste tljd nog al eens 
bereikl. Niet dat het de mensen 
kwelt. Oat met, wordt verzekerd. 
Maar het bevreemdt wei. 
Waarom dan die vragen? Nu 
komt het niet doordat op som
mlge plaatsen nog steeds borden 
te vinden zijn met T echnische 
Hogeschool. THE dus. Nee, de 
oorzaak van de vragenj zljn de 
girostrookjes, einde maand met 
de salarisstortingen. Daar staat 
nog steeds op vermeld dat de 
werkgever de T echn. Hogeschool 
is. 
Uiteraard heeft Theo nagevlooid 
hoe dat allemaal zo kan. Is het 
een bezuiniging die geld kost? 01 
is het de gebruikelijke ambtelijke 
methode die ingewikkeld en 
onoverzichtelijk is? 
Maar nee, zoals al vaker heeft de 
oma van Theo hier ook een 
toepasselijke spreuk voor. Vol
gens haar is een huwelijk niet te 
redden door het verhangen van 
een schilderijtje. Het zou dus 

kunnen zijn dat men op de 
salarisadministratie van mening 
was dat dit ook geldt voor onze 
onderwijsinstelling Je redt de 
THE met door er TUE van te 
maken. Zou dat het ziln? 
De oorzaak ligt echter ergens 
anders. Het zljn de gecom
puteriseerde scheten die overal 
doorheen worden gejaagd. T e
veel lucht en te weinig substantie. 
Ook op de TUE blljkbaar. 
Problemologie zit in een klein 

hoekje. Wat is de uitleg? Toen 
bilna tien maanden geleden de 
THE omgedoopt wf}{d in TUE,_ 
ging men gelljk aan he! opscho
nen. Alles wat dus THE was in de 
paperassen moest eruit. Volgens 
de deskundige uitleg gebeurde 
dat door een nieuw programma 
voor de computer te maken. 
Ongelukkigerwijze heeft men THE 
of Technische Hogeschool inge
voerd. Natuurlilk luis! om die twee 
benamingen eruit te k(Jjgen. Niet 
vergeten dus, maar wei niet goed 
nagedacht. Immers het pro
gramma voor het storten op de 
giro geeft aan: T echn. Hoge
school JUiSt ja, afgekort en dan 
blijft het er mooi inzitten. Eenmaal 

in de computer en je komt er 
nooit meer uit. Die kreet blijkt 
toch wei waarheid te bevatten. 
De dans rond de computer Ie vert 
wei meer Iraais op 
Technologische vernieuwing Het 
blijlt steeds twijfels en vragen 
oproepen. Een van die vragen is 
nu of de mogelijkheid erin zit dat 
de medewerkers hun salaris 
over die hele periode weer moe
ten terugstorten. Het schaadt niet 
om waakzaam te zijn, wordt ge
zegd. Je weet maar nooit. Als 
men eenmaal met de computer 
gaat knoeien, dan blijft men aan 
het knoeien. Het IS best denkbaar 
dat we eerst moeten terugstorten 
op de rekening van de THE. En 
dan vervolgens het sala(Js van de 
TUE weer uitbetaald krijgen. AI
leen al om formeel in het gelijk te 
zijn. En vergeet met· het gezags
argument wint altijd. 
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Elf studierichtingen 
numerus fixus 
De minister van Onderwijs en 
Wetenschappen, drs. Wim Deet
man, heeft voor het komend 
studiejaar voor elf studierichtin
gen een numerus fixus vastge
steld Voor de studierichting Be
drijfskunde in Eindhoven is het 
maximum aantal eerstejaars op 
280 gesteld, terwijl er aan de TU 
Twente 250 terecht kunnen. Ook 
voor de universitaire studie tot 
doctorandus in de Bedrijfskunde 
geldt een stop. V~~r Groningen 
bedraagt die 360, voor Rotterdam 
400. Het totaal aantal aanmeldin
gen voor Bedrijfskunde is bijna 
drie maal lOveel als de opname
capaciteit. Voor Bedrijfskunde 
aan de TUE hebben zich ruim 
550 scholieren aangemeld. 
Behalve voor de twee studierich
tingen Bedrijfskunde is er ook 
een numerus fixus voor Genees
kunde (div. universiteiten), Dierge
neeskunde (Utrecht) , Medische 
Biologie (Utrecht), Chinese Taal
en Letterkunde (Leiden), Experi
mentele Medische Studierichting 
(Leiden), Japankunde (Rotter
dam), Aigemene Gezondheids
lOrg (Rotterdam), Industrieel Ont
werpen (Delft) en 
Gezondheidswetenschappen (Nij
megen). Eerder al was een in
stroombeperking ingesteld voor 
Tandheelkunde (Amsterdam en 
Nijmegen). 
Plaatsingscommissies komen er 
voor Economie. Rechten, Frans, 
Spaans en Theaterwetenschap. 

Blad voor 
afgestudeerden 
Eind augustus verschijnt het eer
ste nummer van een halfjaarlijks 
tijdschrift voor afgestudeerden 
van de TUE. Het blad brengt 
verhalen en berichten over TUE
zaken die voor de afgestudeer
den van belang kunnen zijn . Ook 
voor mededelingen is plaats. Be
richten of suggesties kunnen tot 
1 juli worden gestuurd naar de 
Voorlichtingsdienst ter attentie 
van Rob Weijs 

(vervolg van pag. 1) 

Lichting '82 
hebben zelf al een planning ge
maakt, bijvoorbeeld met inschrij
ving als extraneus, om de klus 
toch te klaren Echt ernstig lijkt 
het probleem aileen bij Elektro
techniek. De notitie spreekt van 
statistische gegevens die laten 
zien dat vierenzestig studenten in 
moeilijkheden ziln. Daarvan zijn er 
een twintigtal die het niet binnen 
de gestelde inschrijftermijn zullen 
hal en Struikelblokken zijn daar 
vooral de fysica-onderdelen . Het 
college van bestuur heef! de 
faculteit inmiddels verzocht 'na te 
denken over maatregelen die mo
gelijke knelpunten kunnen ophef
fen '. 
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Denny Cristian nekt PV-feest 
Het jaarlijkse Personeelsfeest op vrijdag 5 juni gaat niet door. 
De belangstelling voor Denny Christian was zo qerinq dat tot 
aflasting werd besloten. Een pijnlijke zaak voor het PV-bestuur 
dat in het veri eden zo veel geslaagde feesten kende. 
Sprak de kwelende Christian de TUE-bevolking niet aan, kwam 
de datum niet uit of willen de PV-Ieden niet meer samen 
feesten? 

Jan Umme/s 

Wien Verbeek, sinds oktober van 
verleden jaar voorzitter van de 
Personeelsvereniging, klinkt dui
delijk aangeslagen als haar die 
vraag wordt gesteld . Eerst al die 
ellende in het bestuur over aflas
ten of niet en nu Cursor weer, 
klinkt het wat droevig . 
Nu wit Cursor echt geen zout in 
open wonden wrijven. Dat is 
beslist niet de bedoeling. Enige 
toelichting op het bestuursbesluit 
lijkt toch echter wei op zijn plaats. 
Vandaarl 
Verbeek: 'Hel zal inderdaad wei 
een samenloop van omslandig
heden belreffen. Hel is erg moei
/ilk om de goede arlieslen Ie 
krijgen. oal lukl dan niel en dan 
dringl de lijd. Je moel dan loch 
een keuze maken en dan ga je 
ervan wI dal Denny Chrislian 
loch ook een publiek heel/. Als 
omlijsling hadden we ook nog 

Wien Verbeek 

twee heelleuke orkeslen. De 
Swinqlnq Soulmachine en de 
JLS-band. Maar die blijken dan 
helaas met die bekendheid Ie 
hebben die aanspreekt.' 
Uiteindelijk zijn er in de voorver-

koop maar een kleine tachtig 
kaartjes verkocht. Vee I te weinig 
om het feest doorgang te laten 
vinden. 
We hadden onze verwachtingen 
mel hoog gesteld. Maar op zo'n 
500 mensen hadden we toch wei 
gerekend,' zucht Verbeek. 

Anders 
Vraag is nu of het niet tijd is om 
eens iets anders te proberen. 
Bijvoorbeeld door ook de studen
ten bij het PV-feest te betrekken. 
En dan uiteraard ook rekening te 
houden met hun muzikale voor
keuren. 
Verbeek schudt het hoofd. 'Oat 
werkt loch met. Bij he! luslrum
leesl van de TUE zaten ook drie 
studenlen in de commissie. Toen 
hen gevraagd werd om mel 
voorstellen Ie komen, leverden ze 
een Ii/st/e in met tien voorkeuren. 
oaarvan bleken echler vier groe
pen allang niel meer te beslaan. 
Moet je nagaan. En uiteindeli/k is 
he! ook een acliviteit voor de PV ' 
Oat laatste hoeft echter geen 
argument te zijn. Immers bij de 
PV-feesten van de laatste jaren 
was minstens de helft van de 
bezoekers toch ook vreemdgan
gers. Hele straten invite's vierden 
dan vrolijk het feest mee. Dat 
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Gerard Joling, Mai Tal; Anita Meijer, Andre Hazes, om er maar een paar te noemen. en hier op de 1010 de 
Gigantjes kregen hel auditorium wei plat. 

moet ook Verbeek bevestlgen. 

Los zand 
De PV telt zo'n 1300 leden. 
Afgezien van de problemen met 
de datum, vrijdag voor Pinksteren 
(het auditorium was aileen op die 
datum vrii) en de keuze van de 
artiesten is er natuurlijk ook nog 
zoiets als corporate identity. Zijn 
we met z'n allen nog zO'n leuke 
groep mensen die het plezierig 
vinden om samenfeest te vieren? 
Of is het PV-lidmaatschap ook 
nog maar een verplicht nummer
tje? 

'Ik weet het echl niet,' zegt 
Verbeek. 'Voor andere aclivileiten 
beslaal weer een enorme belang
slelling van de leden. Kijk maar 
eens naar de aanmeldingen voor 
onze lochl naar Span/e in oktober 
01 hel langlaulen. oaar kun je ze 
blijkbaar wei een plezier mee 
doen. 
Nee. Wien Verbeek gelooft niet 
dat de medewerkers van de TUE 
als los zand aan elkaar hangen. 
Zeker niet de PV-Ieden. Wei geeft 
ze toe dat zon flop als nu met 
het personeelsfeest het bestuur 
met zorg vervult. 
'fen erg Irieste zaak.· geeft ze te 
kennen. 

Twee maal 
Volgend jaar wordt het 30-jarig 
bestaan van de PV gevierd. En 
dat moet volgens de PV-voorzitter 
weer een echt bruisend feest met 
veel hoogtepunten worden. 
Dan komen ook de echle lopar
lies!en weer aan bod.' lacht Ver
beek tens lotte toch nog. En ver 
der wit het PV-bestuur de zaken 
in de toekomst toch wei anders 
aanpakken. Bijvoorbeeld met 
twee feesten in vijf jaar. Eenmaal 
voor de hele TUE-bevolking en 
eenmaal voor de leden van de 
personeelsvereniging. 
Misschien da! he! zo wei zal 
lukken. Anders moe ten we haasl 
aannemen dal de mensen verza 
digd zljn. Oat er kennelilk geen 
behoefle aan dergeli/ke. grools 
opgezelte fees len beslaal.· besluit 
Verbeek. 

Mignot-prijzen voor Hans Verstappen en Rob de Jong 
De Mignot-prijzen 1986 zijn toe
gekend aan if. Hans Verstappen 
uit Nederweert en ir. Rob de Jong 
uit Eindhoven. 
Deze prijs wordt jaarlijks door de 
stichting Mignot Fonds beschik
baar gesteld aan de best ge
slaagden van de Technische Uni
versiteit Eindhoven die een 
afstudeeropdracht hebben uitge
voerd in een bedrijf in ons land. 
Zo'n opdracht moet wei als oog
merk hebben de verbetering van 

de organisatie, de produktie, het 
produkt en of het management in 
deze bedrijven. 
De familie Mignot heeft de 
Mignot-prijs in 1984 ingesteld en 
de uitreiking vindt nu voor de 
derde keer plaats. De derde prijs 
bestaat uit een oorkonde en een 
geldbedrag. 
De jury koos het afstudeerraport 
'Produktiebeheersing nu en in de 
toekomst' uitgevoerd door ir. 
Hans Verstappen bij Stork-X-tel in 

Boxmeer als beste werkstuk van 
het jaar 1986 uit. Hij ontvangt 
hiervoor drieduizend gulden. De 
25-jarige Hans Verstappen stu
deerde 5 november van vorig 
jaar af als bedrijfskundig inge
nieur aan de TUE, hij is nu in 
militaire dienst. 
Voor het werkstuk 'Analyse en 
layout-studie bij Henda BV' van 
de hand van ir. Rob de Jong is 
de tweede prijs (vijftienhonderd 
gulden) toegekend. Henda is pro-

ducent van een groot assortiment 
fotoalbums en is gevestigd in 
Roermond. 
De 29-jarige Rob de Jong stu
deerde in september '86 at als 
werktuigbouwkundig ingenieur, hij 
is werkzaam bij de afdeling 
Bedrijtsmechanisatie van Philips 
Elcoma. 
De prijzen worden vanmiddag 
vrijdag 5 juni om vier uur in het 
bestuursgebouw van de TUE uit
gereikt. 



Piet Delhoofen verlaat bureau wetenschapswinkels 

'De vraag is of je de winkels wil zien 
als een studentenhobby of als TUE-service' 

Bijna drie jaar geleden werd ir. Piet Delhoofen de eerste 
coordinator van de wetenschapswinkels. Deze maand verlaat 
hij de TUE voor een baan in het bedrijfsleven. Hij kijkt terug op 
een bewogen periode waarin veel aan de weg getimmerd is. 
De vraag is echter 'hoe nu verderT Moeten de winkels 
ondersteund worden door een professioneel servicegericht 
bureau of volstaat een centraal telefoonnummer? Ook de 
bestuurders en de winkels stellen zich die vraag en zoals 
gewoonlijk lopen de meningen nogal uiteen 

Jan Ummels 

Een gesprek met Delhoofen 
leert dat hij een duidelijke ge
dachte over de te volgen weg 
van de wetenschapswinkels 
heeft . Hij is best bereid die aan 
Cursor bekend te maken. De 
eerste vraag die hem gesteld 
wordt betreft de bijdrage die zijn 
bureau geleverd heeft aan het 
werk van de winkels. 
'He! bureau is eerder een ge
volg dan een oorzaak geweest 
van veranderingsprocessen. 
Mede door de geweldige inzet 
van het toenmalige hogeschool
raadslid Han Wessels ontstond 
er op bestuurlljk vlak ruimte voor 
een welwillende houding ten 
aanzien van de wetenschaps
winkels oaardoor mocht er een 
centrale winkel komen en kon 
het aantal door de laculteiten 
erkende winkels groeien van 
vier tot acht De tijdgeest zat 
dus mee zou je kunnen zeggen. 
Het bureau is vooral actiel ge
weesl bij voorlichling, publicileit 
en werving. Er heelt een 
tentoonstelling door Brabanl ge
trokken, er is een video film 
gemaakt, regelmatig verscheen 
onze eigen 'Winkelkrant ' en we 
waren duidelijk aanwezig bij 
lustrum- en intro-acliviteiten.' 

Dienstverlenende functie 
Hoe heb je je werk zell ervaren? 
Is het geworden wat je je er van 
voorgesteld had? 
'Ik heb.hel al/ijd plezieTig gevon
den te werken met de meest 
geengageerde en kritische stu
denten. oaarnaast bevredigde de 
aard van het werk mij in hoge 

mate. Ik vind het voor hel maal
schappelijke aanzien van de TUE 
heel wezenlijk da! hel insliluul 
welenschapswinkel zijn diensl
verlenende lunclie kan vervullen. 
oeze gedachte is inmiddels tot 
aile universiteiten doorgedrongen 
Elders is men echter verder dan 
in Eindhoven. Onze winkels doen 
met aan acquisitie en aan lang
lopend onderzoek. Pogingen 
daartoe bleven helaas steken in 
admimstralieve en procedurele 
besloinmeringen. ' 

Wrijvingen 
Wat zou je op grond van je 
ervaringen willen adviseren over 
de invulling van het bureau? 
'Tot op heden hinken we op twee 
gedachten. enerzijds wordt het 
winkelwerk gezien als een hobby 
van studenlen, anderzijds is het 
een service die de TUE zo goed 
mogelijk wit verlenen. Algelopen 
half jaar hebben zich in de 
samenwerking tussen de winkels 
onderling en tussen winkels en 
bureau wal wrijvingen voorge
daan die volgens mij voortkomen 
uit hel feil dat er geen eenduiCfige 
visie bestaat op wat het winkel
werk in eerste ins tan lie moet zijn. 
Ais enerzilds de winkels volstrekt 
autonome amateur-adviseurs wil
len blijven en anderijds de taak
omschTlJving van het bureau ge
richt is op het tot stand komen 
van een prolessioneel service
netwerk kunnen moeilijkheden 
met uitblijven.' 
Delhoofen gaat daarbij uit van 
twee mogelijkheden: 
'Het eerste uitgangspunt is. De 
TUE rekent het tot haar taak om 
kennistransler naar kennis- en 

Driedaagse bijeenkomst 
over versnellercomplex 
Volgende week komen vanal 
donderdag 11 juni zo'n veertlg 
versnellerfysici bijeen om op de 
TUE de workshop over het EHF
prOJect te houden. EHF staat hier 
voor European Hadron Facility, 
een hoge intensiteit deeltjes
versneller die ergens in West
Europa gebouwd moet worden. 
Vanaf medio 1985 hebben de 
leden van de EHF-groep gewerkt 
aan het ontwerp van een derge
lijk versnellercomplex (in de 
energierange 30-40 GeV) en nu 
gaat de groep de constructie 
bespreken. 

Vanuit de TUE is de groep 
cyclotrontoepassingen (fac N) 
vertegenwoordigd in de EHF. 
Naast een aantal vooraanstaande 
Europese deskundigen zijn ook 
enkele fysici uit Amerika en Ca
nadCl lid van de EHF-groep 
De workshop wordt gehouden 
van donderdag 11 tot en met 
zaterdag 13 juni bij de faculteit 
Natuurkunde. Voor nadere inlich
tingen kan men terecht bij dr. Jan 
Batman (tst. 4003). 

kansarme groepen in de samen
leving te bevorderen en richt 
daartoe wetenschapswinkels in. 
Middels centrale coordinator 
wordt gestreefd naar een profes
sioneel niveau van maatschappe
Iljke dienstverlening. Oil houdt in 
dat de winkels een stuk auto
nomie moe ten inleveren en dat 
een door vast personeel be
mande bestuurscommissie het 
gezamenlijk beleid bepaalt waar
bij winkels geen vetorecht heb
ben. Tevens zou je kunnen over
wegen om, net als in Groningen, 
per winkel geen student en
assis!enten maar een vaste half
time coordinalor te benoemen 
De faculteilen lenslolle iouden 
controle op de kwalileil en het 
niveau van het advieswerk moe
ten uitoelenen en ze zouden het 
winkelwerk moeten mtegreren in 
het studieprogramma.' 
Het tweede uitgangspunt is 'Oe 
wetenschapswinkels zijn en blij
ven iniliatieven van maat
schappelijk geengageerde stu
denten die toestemming krijgen 
om onder de vlag van de TUE 
externe adviezen te verstrekken 
De winkels zijn binnen de facul
teilen opererende autonome 
.studentenorganisaties. Oil 
wtgangspunt houdt in dat er geen 
controle op de kwa/iteit is. 
Samenwerking vindt plaats in 

SURF komt met 
nieuw tijdschrift 
Gisteren, 4 juni, IS voor het eerst 
het tijdschri/t SURF verschenen 
Het blad noemt zich 'een nieuw 
tijdschrift voor computergebrui
kers in het hoger onderwijs' en 
wil 'een grote groep gebruikers 
de kans bieden over een breed 
Iront op de hoogte te raken van 
de ontwikkeling van inlormatie
technologie in eigen omgeving'. 
Het eerste nummer telt 40 pagi
na's en is in een oplage van 
30.000 verspreid bij universiteiten 
en hogescholen. Een onafhanke
lijke redactie moet met een jour
nalistieke aanpak tien nummers 
per jaar gaan maken 
In het eerste nummer zijn artike-

werkgroepen die slechts admini
stratiel ondersteund worden door 
het bureau' 

Meerwaarde 
Delhoolen zegt vervolgens: 
'Het is dus duide/ijk dat alhanke
/iJk van het te kiezen uitgangspunt 
het winkelwerk maximaal of mini
maal ingevuld kan worden Een 
maxima Ie mvulling doet mijns 
inziens rechl aan de wellelijke 
taak van de ins telling en is ook 
meer in overeenstemming mel de 
wijze waarop deze taak aan 
andere instellingen vorm wordt 
gegeven. Een dergelijke nieuwe 
opzet veronderstelt echter niet 
aileen bij bestuurders maar ook 
blj sommige winkeliers een be
reidheid tot professionalisering en 
samenbundeling van krachten. 
Ais die bereidheid er niet is, als 
de meeste winkels binnen hun 
met prikkeldraad omheinde 
speeltuin hun gang willen blijven 
gaan zonder dat andere winkels 
of de faculteit 01 het bureau zich 
daarmee mogen bemoeien, dan 
kan ook via centraal beleid geen 
meerwaarde aan het winkelwerk 
worden toegekend. In dat geval 
volstaat voor het bureau bij wllze 
van spreke de funclie van cen
Iraal lelefoonnummer. ' 

len te vinden over de PC in het 
onderwijs aan de TU Delft, een 
verhaal over goedkope klonen. 

• 

het SURFnet in wording. Verder 
vertellen SURF-voorzitter Hans 
Rosenberg, Olivetti-directeur 
Karel van Osch en initiatiefnemer 
van de Inlormatica-universiteit 
Soetekouw wat ze eerder al op 
andere plaatsen en meerder 
malen verteld hebben. Ook nog 
maar weer eens een verhaal over 
de Poenflop van de Delftse stu
dent Rob Koenen en over 
spraakherkenning en taaltechno
logie. 
De Stichting SURF is een samen
werkingsorganisatie op het ge
bied van computerdienstverlening 
in het hoger onderwijs en onder
zoek. In de Stichting zitten onder
wijsinstellingen, bedrijven en 
overheidsinstanties zoals de PD. 



Intreerede prof. Emmo Meijer 

Hoogleraar om eigen kennisniveau op peil 
te houden 

Het is in de researchmanagementfuncties binnen de industrie 
uiterste moeilijk om wetenschappelijk bij te blijven. Uiteindelijk 
kan dit leiden tot verlies van 'wetenschappelijk bewustzijn' in de 
industriele researchorganisatie op hogere niveaus. In een tijd 
waar zoveel draait om technisch-wetenschappelijke innovaties 
kan een industrie zich dat niet permitteren. 
Oat betoogde prof.dr. Emmo Meijer in zijn intreerede 'Biokata-

I lyse en fijnchemie' die hij vorige maand hield aan de TUE. 
Meijer is werkzaam bij OSM (Research en Octrooien) en hij 
werd in augustus '85 benoemd tot buitengewoon hoogleraar 
bio-organische chemie in de faculteit Scheikundige Techno
logie. 
Prof. Meijer liet de belangrijke trends in het vakgebied 
biokatalyse de revue passeren en hij ging ook in op het 
onderzoek in de vakgroep Organische Chemie. 

Van de redactie 

Wat bezielt iemand om buiten
gewoon hoogleraar te worden 
naast een Forse onderzoektaak 
in de industrie?'. Deze vraag 
stelde Meijer zeit in zijn rede en 
ziJn antwoord luidde: 
'Een belangrijke beweegreden is 
voor mij geweest de noodzaak 
om het eigen kennisniveau op 
peil te houden. Een dag per 
week weer voluit bezig zijn met 
wetenschappelijk onderzoek en 
onderwijs geeft mij vOldoende 
bagage om ook in de industriele 
onderzoeksfeer op niveau bezig 
te kunnen bll/ven.' Hij vindt het 
ook belangrijk dat mensen uit de 
industrie betrokken zijn bij de 
wetenschappelijke vorming van 
studenten zowel in onderwiJs als 
onderzoek. 

Enzymen 
In de biokatalyse wordt gebruik 
gemaakt van enzymen Dat ziJn 
katalysatoren van biologische 
oorsprong die geheel of bijna 
geheel uit eiwitten bestaan. Prof. 
Meijer bouwde in zijn rede een 

minicollege biakatalyse in. Dat 
ging zo: 
'Enzymen zl/n kata/ytisch betrOk
ken bil vrilwel iedere reaelie die 
in de levende eel optreedl en dat 
belekent dat ze een breed spec
trum van organisch ehemische 
reacties kata/yseren. Op enkefe 
uitzonderingen na kunnen de 
meeste organische reaclies, die 
we kennen, gekatalyseerd wor
den door enzymen. Enzymen be
zillen nog meer uitzonder/ijke 
eigensehappen. Zo zljn de 
meeste enzymen zeer effieiente 
katalysatoren. Enzymgekata
Iyseerde reacties verlopen zeer 
veel sneller dan niet-gekata
Iyseerde reaeties.' Tot zover. 

Fundamenteel onderzoek 
Volgens Meijer zal de biokatalyse 
- dat een onderdeel is van de 
biotechnologie - in toenemende 
mate een rol gaan spelen in de 
fijnchemie. Geen dominante rol. 
maar als een van de techno
logieen die de fijnchemische in
dustrie ter beschikking staat. 
Over het onderzoek in de vak
groep zei hij onder meer: 

Eindhoven ruim tachtig procent 

Prof. Tels (decaan T) wenst prof. Meijer (finks) geluk. 

'Het onderzoek dal in de vak
groep Organische Chemie wordt 
verricht in relatie tot de bio
katalyse is vooral fundamenteel 
van aard, waarbij eventuele 
toepassingsgerichte aspecten 
zeker met wi hel oog verloren 
worden. Verder behoort een uni
versiteil mijns inziens ook niel te 
gaan. In samenwerkings
verbanden met de induslrie lopen 
aileen bij dit type onderzoek de 
belangen van bedrijf en uni
versiteit enigszins parallel. Toege
past onderzoek dienl de functie 
van de universileit als onderwi/s
en onderzoeksinstituut met.' 
De vakgroep gaat nu een fase 
van het onderzoek in. waarin 
getracht wordt om via experi
menten de ontwikkelde theorie te 
bevestigen. Met name de inter
aetie van co-enzymen en ana
loga met dehydrogenases wordt 
bestudeerd. Dehydrogenases is 

een klasse van enzymen waar
voor industriele belangstelling be
staat. 
'Onderzoek aan fijnchemisehe 
syntheses door middel van bio
katalyse wordt nog niet verricht in 
Eindhoven. Mijns Inziens is de 
geschikte infrastructuur aanwezig 
binnen de verschillende vakgroe
pen. Oil wordt nog versterkt door 
de komst van prof. Sheldon en de 
binnenkort te benoemen buiten
gewoon hoogleraar fijnchemie. 
De onlwikkeling van bio
katalytische processen zal een 
pro/ectmatige aanpak vragen mel 
inbreng van verschillende discipli
nes als bio-organische chemie. 
katalyse en chemische techno
logie. Initiatieven om dit onder
zoek van de grond te tillen in 
Eindhoven zou ik zeker toejw
chen.' zo besloot prof. Meijer zijn 
intreerede. 

Werving assistenten-in-opleiding voorspoedig 
De werving van assistenten-in-opleiding (aio's) verloopt voor
spoedig. Inmiddels is 70 procent van de vacatures vervuld. Oat 
blijkt uit een tussenrapport van een onderzoek dat de stichting 
Research voor Beleid te Leiden in opdracht van de minister 
van 0 en W, drs. WJ. Oeetman, verricht. Het eindrapport voigt 
in september 1987. 

Van de redactie 

Van de in totaal 862 vacatures 
voor aio's zijn er 603 vervuld, dat 
is 70 procent. Van de resterende 
259 was op lfebruari jJ echter 
30 procent al langer dan 5 
maanden vacant. Die open
staande vacatures komen vooral 
voor bij geneeskunde, landbouw
wetenschappen, rechten en de 
technische wetenschappen. Ook 
de verdeling over de universitei
ten laat verschillen zien. De un i-

versiteiten van Limburg, Wagenin
gen en Twente hebben veel meer 
nog nlet bezette aio-plaatsen dan 
de andere universiteiten. Vooral 
de Twentse universiteit blijft met 
34 procent aanstelling achter. Ter 
vergeliJking: de technische univer
siteiten in Eindhoven en Delft 
hebben respectievelijk 82,8 en 69 
procent van de vacatures ver
vuld. Het aantal sollicitanten dat 
zich aanmeldt voor vacatures bij 

geneeskunde. wis- en natuur
kunde en sociale wetenschappen 
is het hoogs\. De aio-aan- • 
stellingen zijn meestal vierjarig 
voltiJds en betaald uit de 
financlele bijdrage van het rijk 
aan de universiteiten . 

Wat wei tegenvalt is het aantal 
bezette AIO-plaatsen, Volgens 
planning hadden begin 1987 
1114 AIO's in dienst moeten zijn. 
Oat ziJn er in werkeliJkheid per 1 
februari maar 603. De TUE heeft 
met 24 AIO 's slechts 38 pracent 
van het atgesproken aanta! 

Vrouwelijke aio's 
Het percentage vrouwen dat is 
aangesteld als aia is beduidend 

lager dan het percentage man
nen 28.9 tegenover 71,1 procent. 
Omdat dit percentage niet is 
vergeleken met de verhouding 
tussen mannelijke en vrauwelijke 
afgestudeerden van de eerste 
fase. kan daaruit nog geen con
clusie worden getrokken. Oat is 
wellicht mogelijk bij de publikatie 
van het eindrapport. 

Op grond van de nieuwe Wet op 
het Wetenschappelijk Onderwijs 
kunnen ook afgestudeerden van 
het HBO meedingen naar de 
aio-plaatsen. Van de 603 aange
stelde aio's zijn er negen in het 
hager beraepsanderwijs apgeleid. 
Van de aangestelde aia's is 
tweederde atgestudeerd in de 
oude structuur, eenderde is afge
studeerd in de nieuwe tweefasen
structuur. 



Winnaars Management Game Nederland 

Dikke sigaren, koffie en een 
flinke dosis boerenverstand 

Het begon als een soort gezelschapsspel onder drie vrienden. 
Het groeide uit tot een serieuze concurrentiestrijd in de achtste 
Management Game in Nederland. En het resulteerde in de 
eerste pri js in de finale en een uitnodiging voor het 
internationale veNolg op deze wedstrijd. 
Het siert de drie TUE-studenten Bedrijfskunde dat ze tot na de 
finale niet wisten dat er, behalve eer en een enorme 
wisselbeker, een geldprijs van £ 1000 te behalen viel. 'We 
deden het vooral am contact met elkaar te houden tijdens ons 
afstuderen, ' aldus Jos Lavrijsen, Walt van Ballegooijen en Marc 
Oude Veldhuis, de gelukkige winnaars. 

Nicole Beaujean 

In mei 1986 ontmoetten de drie 
vrienden op een management
beurs in Utrecht een zekere 
Schuurman, spelleider van de 
Management Game Nederland. 
Deze management-wedstrijd 
wordt al acht jaar georganiseerd 
door de Stichting Internationaal 
Management Game. Hierin parti
ciperen de Stichting Landelijke 
Samenwerking Economisten, het 
Economisch Instituut Tilburg, ICL 
Nederland en het Economisch 
Dagblad. In de Management 
Game worden de teams gecon
fronteerd met gefingeerde be
drijfssituaties, die door prof.dr. R. 
Bannink, hoogleraar bedrijfseco
nomie aan de KUB in Tilburg, zijn 
bedacht. De drie vrienden zagen 
in deelneming een mogelijkheid 
om contact te onderhouden tij
dens hun afstuderen. De 400 
gulden inschrijfgeld werden ver

'volgens dan ook betaald. 

Fietief 
'We hadden in het begin geen 
duidelijke taakverdeling, ' vertelt 
Lavrijsen, 'Walt had pas een PC 
gekocht en we gingen aan de 
gang met de gegevens' 
Het spel bestaat uit viJf ron des 
van elk vijf perioden. Elke periade 
komt overeen met een half jaar. 
Aan het begin van elke rande 
krijgen de deelnemers een lijst 
van specifieke omstandigheden 
(stakingsgeruchten, dalende can-

junctuur of marktgroei) die voor 
hun fictieve bedrijf als gegeven 
gelden. Dat niet aileen het bedrijf 
fi ctief is, blijkt wei uit het feit dat 
vaor het gemak van het bestaan 
van vakbonden wardt afgezien. 
OOk hoeft men geen rekening te 
houden met aantallen werkne
mers. Voor elke peri ode moeten 
deelnemende teams beslissings
farmulieren invullen. Deze beslis
singen hebben betrekking op bij-

. vaarbeeld het stimuleren van de 
markt, de verdeling en de haagte 
van de praduktiecapaciteit en het 
aantrekken van vreemd vermo
gen. De bedoeling is uiteraard am 
daor deze beslissingen een 
winstaptimum te bereiken. 
Van Ballegaaijen, de camputerex
pert van het Eindhavense team: 
'We hebben twee modellen ont
worpen In het planningsmodel 
waren aile basisgegevens ver
werkt. Het marktmodel vormde 
het beheersingsmodel v~~r ons 
bednjf, 'Future' genaamd. Het 
sterke punt in onze stategie 
waren de vaorraden We hebben 
deze in aile 'rondes precies even 
groot gehouden als de onzeker
heden in het marktvoorspellings
model. We zorgden ervoor dat we 
telkens net quitte konden spelen 
Het ontwerpen van het marktmo
del heeft de meeste tijd gekost, 
maar het heeft wei veel voordeel 
opgeleverd. ' 
Na een paar rondes bleek dat 
€len van de tegenstanders pre
cies dezelfde aanpak had. Er 
moest dus een truc bedacht 
wordenl 

De glunderende winnaars met beker. (vim) Jas Lavrijsen, Marc Oude 
Veldhuis, Walt van Ballegooijen 

True 
Lavrijsen: 'Je kon inschrijven op 
contracten met afnemers. Door in 
te schatten welke van onze con
currenten 'buiten voorraad' waren 
geweest en daardaor een stuk 
goodwill verloren hadden, was 
het mogelijk een heel hoge con
tractprijs vast te stellen Maar we 
hadden er wei voor gezorgd dat 
we geen enkel risico zouden 
lopen bij het eventueel niet afslui
ten van het contract.' 
Maar de true lukte: het contract 
werd afgeslaten. Toen de heren 
eenmaal op vaorsprong stonden 
en die in de daarop valgende 
periade aileen maar groter werd, 
waren ze ap een gegeven ma
ment niet meer in te halen. 
'We schrokken wei nog even,' 
aldus Van Ballegoaijen. Tijdens 
de finale mochten we namelljk 
geen PC gebruiken Maar to en 
we dat wisten, hebben we thuis 
de noodzakelijke uitdraaien ge
maakt. E r waren in principe twee 
mogelijkheden: dat we in de 
finale wei of geen afnemerscon
tract zouden krijgen De gevolgen 
van deze twee alternatieven wer
den keurig op een njtje gezet. 
Met koffie, veel koffie, en calcula
tors hebben we het toen gered. ' 
'Ja,' vaegt Lavrijsen tae, 'het 
model was ons sterke punt. Van
tevoren was het nuttig om het 
model te leren, naderhand om 
van het madel te leren T esamen 
met een dosis boerenverstand 
Zljn we daar de finale gekamen' 
Het team is enthausiast over de 
samenwerking. Vaaral Van Balle
gaaijen heeft heel wat uurtjes 
achter de camputer daarge
bracht. Maar oak de andere twee 
kostte het spel tach wei een uur 
of vijf per week. 
'Maar daar was het ons ook om 
begonnen,' lachen de bedrijfskun
digen. 'Ons contact is er aileen 
maar beter op geworden. ' 

£ 1000 
Wist en ze nu echt niets van die 
£ 1000? 'Nee, ' verzekert Lavrij
sen, 'en normaal is er ook geen 
geldprijs Voor het winnende team 
wordt doorgaans de reis naar het 
land van de internationale finale 
betaald. Die vindt dit Jaar echter 
plaats in Amsterdam. Zodoende.' 
Die internatianale finale verschilt 
behoarlijk van de Nederlandse. Er 
wordt vee I minder informatie ver
schaft, de teams krijgen minder 
tiJd en er worden extra onzeker
heden ingebouwd. En natuurlijk 
weer geen PC's! 

Monopoly 
Tot slot een vraag naar de 
toekomstverwachtingen van de 
aankomende managers. Denken 
ze dat deze prijs hen een be
paald prestige zal geven bij het 
solliciteren straks? Marc Oude 
Veldhuis antwoordt voor alledrie 
'Oat geloof Ik niet. lemand die 

goed Monopoly speelt, kan dat 
toch oak niet gebruiken tijdens 
zijn sollicitatie bij een makelaar? 
Maar voor onszelf is /:Jet heel 
belangrijk geweest. Je krijgt er 
toch zelfvertrouwen door en zo.' 
Lavrijsen voegt hier nag aan toe: 
'Het is niet duidelijk aan te tonen 
dat onze studie Bedrijfskunde tot 
de overwinning heeft bijgedragen 
We hebben spelenderwijs deelge
nomen en met het zorgvuldig 
interpreteren van de spelregels 
kom je al een heel eind. Maar de 
onderllggende, ingebakken vor
ming door onze studie heeft 
waarschijnlljk wei degelijk meege
speeld. Aileen merk je dat met 
bewust.' 

Campagne 'Kies 
exact' succes 
'Oe campagne 'Kies exact' is een 
succes. Uit een NlPO-onderzoek 
biljkt dat bijna aile meisjes die 
een vakkenpakket moeten kiezen 
van de campagne op de hoogte 
zljn Bovendien zeggen meer 
meisjes voor wiskunde te kiezen ' 
Dat zei de staatssecretaris van 0 
en W, mevrouw drs. N.J. Ginjaar
Maas deze week in Enschede bij 
de wiskunde-olympiade. Daar 
maaktezij de eerste resultaten 
bekend van het NIPO-onderzoek 
naar de campagne 'Kies exact'. 
'Met 'Kies exact ' zijn we op de 
goede weg,' aldus de staatsse
cretaris. Slechts 4 procent van de 
ondervraagde meisjes heeft niets 
van de campagne gemerkt. Een 
andere conciusie van het onder
zoek is dat nu 5 op de 10 
meisjes uit de derde klas VWO 
zeggen voar de B-richting te 
kiezen. V66r de start van de 
campagne waren dat 2 op de 10 
meisjes. Het aantal meisjes dat 
zegt wiskunde in het pakket te 
kiezen is met 12 procent geste
gen: van 57 procent naar 69 
procent. Ook is de mening van 
meisjes over exacte vakken ver
anderd: v66r 'Kies exact' was 64 
procent van de meisjes het eens 
met de stelling dat je met exacte 
vakken in je pakket meer moge
lijkheden hebt. Na de campagne 
is dat 77 pracent. De campagne 
is op 12 maart j.l. gestart. Opmer
kelijk is dat na zo'n karte tijd deze 
resultaen zijn behaald. Zoals be
kend zal de campagne na de 
zomervakantie worden vervolgd. 

• Engeland en West-Duitsland 
hebben de begroting v~~r het 
Europees wetenschappelijk on
derzoek voar de komende vijf jaar 
geblakkeerd. Beide landen willen 
minder investeren in onderzoek 
dan de overige EG-lidstaten. 



Oak amgeving TUE niet veilig 

Veel vrouwonvriendelijke 
. fietspaden in Eindhoven 

Wat menig fietsende TU-studente al wist staat nu in een 
rapport: Eindhoven heeft nogal wat vrouw-onvriendelijke fiets
routes, Vooral op de fietspaden met vee I groen eromheen, 
zoals langs de Kennedylaan, en in de beruchte tunnels onder 
het spoor en Fellenoord lopen vrouwen de kans lastig gevallen 
te worden, C, Hogervorst, studente sociale geografie aan de 
Vrije Universiteit Amsterdam, liep een half jaar stage in 
Eindhoven, Onder de titel 'Duistere plekjes in de lichtstad' 
verschenen onlangs de uitkomsten van haar in opdracht van 
de gemeente gehouden onderzoek naar sociaal onveilige 
plekken in Eindhoven, Ambtenaren en gemeenteraadsleden 
klimmen donderdag 11 juni zelf op de fiets om eens te gaan 
kijken, 

Walter van Hulst 

Nog niet zo heel lang geleden 
gebeurd een aanranding op 
klaarlichte dag, 's middags om 
twee uur, Plaats van handeling: 
het fietspad tussen de TU E en de 
Hogeschool Eindhoven, Het is 
maar een voorbeeld van de 171 

'aanrandingen en verkrachtingen 
(of pogingen daartoe) die van 
1982 tot en met november van 
het vorig jaar bij de Eindhovense 
politie werden aangegeven En 
dan gaat het aileen over die 
gevallen, die zich buitenshuis 
voordeden, 

Spuitbus 
Het meefietsen met anderen 
biedt vaak een uitkomst, maar er 
zijn ook vrouwen die zich niet 
telkens zo afhankelijk op willen 
stellen, 'Daar schieten we natuur
lijk niets mee op, Ik heb wei altild 
een spuitbus als wapen bij me', is 
een reactie van een van hen, 
Volgens de studente geografie 
speelt sociale controle een cruci
ale rol. Daar waar het zicht vanuit 
huizen of vanaf de rijbaan goed 
is, komen bijna geen incidenten 
voor, Ook al zullen omwonenden 
of passanten in werkelijkheid niet 
gauw ingrijpen, het is voor een 
potentiele dader een remmende 
factor wanneer er mogelijk getui
gen zijn, zo stelt de onderzoek
ster. Ook dit wordt door de 
TUE-studentes beaamd, 
Panklare standaardoplossingen 
zijn er niet, stelt Hogervorst Elke 
situatie zal afzonderlijk bekeken 
moeten worden, Zo kan het vol
gens haar gebeuren dat er een 
keuze gemaakt moet worden tus
sen bijvoorbeeld een veilige fiets
route of de aanleg van een 
geluidswal. 

Kennedylaan 

voorvallen over de he Ie stad, Bij 
nadere analyse blijken de plek
ken toch vaak langs fietsroutes te 
zijn, En dan vooral op fietspaden 
langs brede rijwegen zoals de 
Kennedylaan, met veel groen er
langs, die zelfs vaak overdag het 
terrein van verkrachters zijn, Op
vallend vindt Hogervorst dat er 
nogal wat delicten in de buurt 
van een of meerdere scholen 
plaatsvonden, meestal jegens 
voetgangers, Ook de Fellenoord
en spoortunnels zijn onveilig, 
vooral 's avonds, net zoals trou
wens het hele overgedimensio
neerde gebied rondom het sta
tion, dat veer mensen volgens de 
onderzoekster een 'unheimisch' 
gevoel geeft, OOk het centrum 
lijkt niet erg vrouwvriendelijk, 

Geen verrassingen 
Rondom de TUE deden zich in 
die vijf jaar in ieder geval een 
tiental gemelde gevallen van sex-

ueel geweld tegen vrouwen voor, 
Het terrein De Woenselse Water
molen achter de Bunker, het 
fietspad langs de Kennedylaan, 
de omgeving van de Karpend
onkse Plas en de Berekuil en het 
gebied eromheen, het zijn alle
maal plekken waar zich al eens 
verkrachtingen of aanrandingen 
voordeden, Van een dergelijk de
lict op het TUE-terrein zelf is in 
die vijf jaren geen melding ge
maakt 
Voor veel TUE-studentes zullen 
de uitkomsten van het onderzoek 
geen verrassingen opleveren, 
Desgevraagd wijzen een aantal 
van hen haarfijn de gevaarlijke 
plaatsen aan: de Kennedylaan, 
de tunnels's avonds, fietspaden 
met groen erlangs, Een studente 
is wei eens lastig gevallen op het 
TUE-terrein, komend vanaf de 
sporthal. Ze kon echter ontsnap
pen langs T-hoog in de richting 
van de Dommeltunnel. 

Interviews 
Een volgende fase van het on
derzoek zal bestaan uit het inter
viewen van vrouwen, Dit ook om 
te horen welke plaatsen ze nu 
mijden. Want dat kan zeer wei 
een reden zijn dat er op bepaalde 
plaatsen geen incidenten zijn ge
weest, alhoewel men ze daar zou 
verwachten, Er zijn dus vermoe
delijk vee I meer onveilige plekken 
dan uit het onderzoek van de 
Amsterdamse studente blijkt, ook 
al omdat niet aile gevallen van 
aanranding en verkrachting aan-

gegeven worden, 
Het stage-onderzoek van C, Ho
gervorst is een uitvloeisel van de 
gemeentelijke nota 'Bestrijding 
sexueel geweld tegen vrouwen 
en meisjes', Ook past het in het 
actieprogramma 'Veel voorko
mende criminaliteit' waarmee de 
gemeente Eindhoven binnenkort 
wil starten, 
Het verslag van de VU-studente 
staat voor 11 juni op de agenda 
van de vergadering van een 
raadscommissie, Een aantal 
ambtenaren en raadsleden gaat 
Gerder die dag een aantal onvei
lige plaatsen zelf bekijken, Op de 
fiets, wei te verstaan, 

• De Tweede Kamer is akkoord 
gegaan met het voorstel van 
minister Van Dijk om overdracht 
en overname mogelijk te maken 
van opgebouwde pensioen
aanspraken in de Aigemene 
Burgerlijke Pensioenwet 

• De RL in Maastricht gaat de 
contacten uitbreiden en verdie
pen met de TH-Aken en de 
universiteit van Bayreuth, 
Ook word gekeken hoe kan wor
den samengewerkt met MERIT, 
het nieuwe onderzoeksinstituut op 
het gebied van innovatie en 
technologie, dat wordt verbonden 
aande economische faculteit van 
de RL, 

C Hogervorst, stagiair sociale 
geografie aan de Amsterdamse 
VU, analyseerde de gegevens 
van vijf jaar en bekeek de aange
geven delicten (verkrachting, 
aanranding of poging daartoe en 
schennis) in de context van de 
gebouwde omgeving, Wat opvalt 
is een grote spreiding van de 

Veel vrouwen mljden het Oommeltunneltje '5 avonds en's nachts, Oit graffitti-werkstuk is te vinden aan de 
stadskant van die beruchte tunnel (links op de toto zichtbaar) vlak biJ de TUE. Bedoelde de maker het als 
een waarschuwing? 



AANTREKKELIJKE STARTKANSEN VOOR PAS AFGESTUDEERDEN 
Jonge ontwerpers die zelfstandig gecompticeerde ontwerpopgaven kunnen uitvoeren mogen rekenen op een succesvolle carriere 
in de moderne industrie. Een goede start voor zo'n loopbaan is een van de Tweede Fase Opleidingen tot Technologisch Ontwerper 
van de Technische Universiteit Eindhoven. Dit zijn tweejarige opteidingen waarin u en breda technologische kennis en ontwerper
varing kunt opdoen. 
Thans biedt de TUE plaatsen in de votgende vijf opleidingen aan: 

IR's Bedrijfskunde, 
Elektrotechniek of 
Werktuigbouwkunde 

IR's (en DRS) Schei
kunde, Natuurkunde, 
Werktuigbouwkunde 
of Mijnbouwkunde 
e.d. 

IR's Elektrotechniek, 
Informatica, Natuur
kunde of Wiskunde 

IR's en DRS Exacte 
Studierichtingen 

IR's en DRS Wis
kunde e.d. 

Assistenten in opleiding: 

CAD/CAM; ONTWERPEN EN FABRICEREN MET DE COMPUTER 
(computergesteund ontwerpen en fabriceren van discrete produkten). 
Deze opleiding richt zich op het automatiseren van alte activiteiten in de stuksgewijze produktie; 
van produktontwerp, proceskeuze en produktiebesturing, van kwaliteitscontrote en betrouw
baarheid. Daarnaast wordt aandacht besteed aan de bedrijfskundige aspecten van de 
Computer Assisted Engineering. De opleiding is vooral gericht op de metaal- en elektrotechni
sche industrie. 

PROCESTECHNOLOGIE 
met bijzondere aandacht voor de produktontwikkeling. 
Integratie van scheikundige, natuurkundige en werktuigbouwkundige inzichtel'l nodig voor de 
procesindustrie. Zowel de proceskunde als de materiaalkunde worden verder ontwikkeld. In de 
toekomst zal de cursist in belangrijke mate mede richting kunnen geven aan de ontwikkelingen 
binnen de procesindustrie. 

INFORMATIE EN COMMUNICATIETECHNIEK 
in het bijzonder de signaa!behandeling. 
Bedoeld voor ontwerpers van informatietechnologische systemen. U leert de benodigde 
deelcircuits beschrijven en simuleren en eveneens systeemdelen en componenten ontwerpen 
en realiseren. Vee I aandacht krijgt de wisselwerking tussen hardware en software. 

LOGISTIEKE BESTURINGSSYSTEMEN 
Het accent ligt op integratie van de bedrijfsfuncties die werken aan de planning en de beheersing 
van de goederenstromen. Daarbij wordt aandacht geschonken aan de informatie- en 
organisatiekunde, marketing en uiteraard de technologie. De aansluitende startfuncties zijn 
vooral de adviserende functies in de logistiek. Doorgroei naar het management in deze sector is 
dan een logisch vervolg. 

WISKUNDE VOOR DE INDUSTRIE 
In deze opleiding (in een samenwerkingsverband met een groep universiteiten in Europa, 
"European Consortium for Mathematics in Industry", ECMI) wordt een accent gelegd op het 
ontwerpen van mathematische modellen voor (deel)processen en het daarmee analyseren en 
oplossen van problemen in de industrie.ln het kader van de samenwerking kunnen cursisten een 
half jaar of langer aan een van de buitenlandse universiteiten werken. 

Door aanstelling als AIO maakt u deel uit van de wetenschappelijke staf van de TUE. U ontvangt een salaris vol gens rijksregeling: 
in het eerste jaar f 1758, - bruto per maand en f 2011, - in het tweede jaar. 
De TUE is zich ervan bewust dat het hier gaat om een bescheiden bedrag, ma·ar weet tegelijkertijd dat de verkregen kennis, 
ervaring en loopbaanperspectieven daar ruimschoots tegen op wegen. 

Informatie en sollicitatie: 
Er ligt een brochure voor u klaar met informatie over de opleidingen op onderstaand adres waarheen u ook uw sollicitatie kunt 
richten. Voor telefonische informatie kunt u zich wenden tot dr. ir. H. Trum, 040-4721 38. 
Telefonisch kunt u de brochure aanvragen op 040-478013. 

Instituut Vervolgopleidingen, Technische Universiteit Eindhoven, Postbus 513,5600 MB Eindhoven. 

Oe TUE verzorgt in samenwerking met de Technische Universiteit Oelft, de tweede-fase-opleiding "Ontwerp-, Plannings- en 
Beheerstechnieken van bouwen en gebouwde omgeving ". 

tli1 

Naast de hiergenoemde tweede-fase ontwerpersopleidingen kent de TUE: 
promotieopleidingen; 
tweejarige, zgn. korte, onderzoekersopleidingen: Natuurkunde en Scheikunde; 
beroepsopleidingen: Techniek en Ungui'stiek; Electrische Energietechniek; Software Ontwikkeling; 
lerarenopleidingen: Wiskunde; Scheikunde; Natuurkunde. 

Technische Universiteit Eindhoven 
Instituut Vervolgopleidingen 
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Contact universiteit en bedrijfsleven 
niet zonder gevaar 

De universiteiten moeten oppassen dat hun primaire taken op 
het gebied van onderwijs en onderzoek niet in het gedrang 
komen door teveel toegepast onderzoek ten behoeve van 
derden. De kritische grens ligt hier bij vijftien procent toegepast 
onderzoek: daarboven komt het funderende onderzoek in 
gevaar. Dit verkondigde ir. Wim Koumans, directielid van TNO 
en oud TUE-hoogleraar, tijdens de jaarvergadering van het 
rectorencoliege, in Maastricht. De derde jaarvergadering van 
het rectorencollege werd gehouden onder het thema 'univer
siteit en maatschappelijke dienstverlening' . 

Wammes 80S (UP) 

Onderwijs en onderzoek waren 
al in de twee voorgaande jaar
vergaderingen van de rectores 
magnific i van de Nederlandse 
universiteiten aan de orde geko
men. Het oogmerk van deze 
bijeenkomsten is om onderwer
pen op het gebied van het 
wetenschappelijk beleid van de 
instellingen te behandelen ten 
overstaan van vertegen
woordigers van bedrijfsleven, 
overheid en politiek. 
Van die twee laatste categorieen 
was echter bijna niemand ko
men opdraven, van de eerste 
slechts een handvol. Faculteits
decanen behoren eveneens tot 
de genodigden. In totaal waren 
er woensdag ongeveer tachtig 
deelnemers. 

Kennisoverdracht 

Ir. Wim Coumans 

search v~~r de industrie is vol
gens van den Kroonenberg het 
directe menselijke contact tussen 
onderzoeker en ondernemer. 
TNO-topman Koumans viel hem 
daarin bij . Intermediairs hebben 
hooguit een functie in het aller
eerste contact, daarna niet meer. 
Vooral geldt dit voor de 
onderzoeksvragen vanuit het 
kleine en middelgrote bedrijfs
leven, een markt waar overigens 
ook TNO zich hoofdzakelijk op 
richt. Daar is men vaak niet in 

I 

staat het eigen probleem helder 
te definieren. Onder andere om 
daarbij te helpen zijn de uni
versitaire transferpunten opge
richt; schakels tussen het (klei
nere) bedrijfsleven en de 
universiteit. Het soor! vragen dat 
uit dit deel van de private sector 
komt staat echter ver af van het 
fundamentele onderzoek dat de 
universiteit geacht wordt te ver
richten . 

Samenwerking 
De toepassingsgerichte research 
mag dan ook niet de overhand 
krijgen: 15% van het totale onder
zoek is het maximum Het grote 
bedrijfsleven verkeert in een an
dere positie. Daar verricht men 
zelf funderend onderzoek, meer 
nog dan bij de universiteiten, en 
voorzover dat wordt uitbesteed 
past het redelijk in het acade
mische kader. Onopgelost blijft 
dan nog hoe de resultaten van 
fundamenteel onderzoek vertaald 
kunnen worden in praktische 
kennis. Om dat probleem syste
matisch aan te pakken bepleit 
Koumans samenwerking tussen 
universiteiten en andere meer 
praktisch ingestelde onderzoeks
instellingen als TNO, eventueel in 
gezamenlijke instituten. 
Ook drs. Wijffels, voorzitter van de 
hoofddirectie van de Rabobank 
en lid van de Adviescommissie 
voor de uitbouw van het techno
logiebeleid, kortweg de commis
sie Dekker, dong niet af op de 
noodzaak om aan de universiteit 
fundamenteel , strategisch onder
zoek te doen. Naast het produce
ren van afgestudeerden en 
kennisoverdracht behoort dat tot 

Deze keer stond dus de derde 
taak van de universiteit centraal, 
de maatschappelijke dienst
verlening, opgevat als kennis
overdracht. AI snel bleek dat 
thema verenigd te zijn tot de 
transfer van technologie; als een 
der weinigen benadrukte de 
Leidse rector Beenakker dat de 
universiteit daarnaast nog wei 
wat anders te bieden heeft, 
bijvoorbeeld op sociaal-weten
schappelijk of juridisch terrein. 
Bovendien is de universiteit er 
oak nog om cultuur uit te dragen, 
relativeerde Beenakker. Maar de 
andere sprekers hielden zich 
daarmee niet bezig. 

Veiligheid en milieu gedecentraliseerd 

Zo werd uitgebreid gefilosofeerd 
over het fenomeen 'science park': 
aan universiteiten gelieerde 
kweekplaatsen voor (nieuwe) 
high tech-ondernemingen, die de 
academische wereld aan de in
dustriele verbinden en voor beide 
profijtelijk zouden zijn De bedrij
yen profiteren van de acade
mische know-how, maar omge
keerd ontvangt de universiteit 
impulsen en vooral ook geld om 
contractresearch te doen. 
De Twentse rector Van den 
Kroonenberg toonde zijn scepsis 
over het verschijnsel 

. de hoofdtaken van de universiteit. 
Zij kan een spil zijn in de 
technologische vernieuwing, 
onder meer in de toenemende 
maatschappelijke vraag naar her
en bijscholing. 
Maatgesneden contractonderwijs 
is daarvoor de weg, meent Wijf
fels. Maar omdat Nederland een 
klein land is en niet elke instelling 
op elk punt hoeft te scoren is het 
nodig dat de universiteiten zich 
onderling profjleren, ook op 
onderzoeksgebied. Voorwaarde 
daarvoor is een grotere deregu
lering. Concentratie, zowel ruimte
lijk als qua vakgebieden, van de 
researchinspanning moet dan lei
den tot weliswaar weinig maar 
wei zeer goede centra 
Internationale contacten zullen de 
onvermijdelijke nationale leemtes 
moeten opvullen. Om dit alles .Ie 
bereiken hoort men de 'onder
nemende universiteit' wei bedrijfs
matiger te gaan leiden. Daar 
hoort bijvoorbeeld een onder
nemingsplan bij, waarin de doel
stellingen scherp en verifieerbaar 
worden omschreven en prestatie
indicatoren zijn ingebracht. Zono
dig moeten de interne bestuurs
voorschriften afgeschaft worden. 
Persoonlijke 'incentives' voor on
derzoekers in de vorm van geho
noreerde adviseurschappen in 
het bedrijfsleven zullen de mobi
liteit tussen universiteit en indus
trie vergroten, en dat zal op zijn 
beurt de kennistransfer weer ten 
goede komen. 
Wijffels pleidooi voor de univer
siteit als bedrijf vormde het sluit
stuk van de rectorenbijeenkomst, 
die overigens niet tot doel had 
conclusies te bereiken of beleid 
te formuleren. • 

'fen bord op een Sluk onroerend 
goed mel de naam science park 
zegl niel zoveel,' verklaarde hij. 
'De beoogde doelen en funclies 
kunnen ook anders gerealiseerd 
worden. ' Daarbij wees hij op de 
facilite iten die in Twente worden 
geboden aan studenten om een 
eigen bedrijfje te beginnen. De 
uitstraling daarvan zou al aan
zienlijk zijn. 

Menselijk contact 
Essentieel bij de universitaire re-

Op 22 mei heell secrelaris van de TUf, Cees Pljnen (Iweede van links) , de coordinalievergadering van de 
locale veiligheids- en milieucoordinaloren geinstalleerd. fen hele mond vol, maar hel gaat om 
decentralisatie van de zorg voor veillgheid en milieu naar de faculleiten en dienslen. De 15 locale 
coordinaloren gaan veiligheids- en milieucoordinalor ing. Wim Pljnenburg (links op de foto) bijstaan om de 
TU een veilige en milieuvriendelijke werkomgeving Ie maken. Hoewel er dus behoorlijk veel gecoordineerd 
wordt, heell Pijnenburg de slellige indruk dal er heel wal verbelerd moet worden aan de 
werkomslandigheden. 



Instituut ITP op zoek naar eigen identiteit 

Lichtreclame Op dak gebouw 0 
wordt overwogen 

Het insti tuut ITP (InformatieTechnologie voor Produktieautomati
sertng) glng rulm een jaar .geleden voorzichtig van start. Het 
stukJe TNO op he! unlverSlteltsterrein werd met argusogen en 
soms ook argwaan bekeken. Steunend op de kennis van de 
TUE, maar met een elgen aanpak werd het bedrijfsleven 
benaderd. Nu bedraagt de orderportefeuille lO'n anderhalf 
mllJoen. Reden om eens een kijkje te gaan nemen. 

Lizet Kruyff 

In een zonnige hoekkamer van 
gebouw 0 huist ir. Harry Stal, 
voormalig hoogleraar aan de fa
culteit Werktuigbouwkunde, nu 
een van de twee directeuren van 
het ITP. Het meubilair en de 
vloerbedekking zijn noch het 
standaard TU-bruin, noch het 
TU-grijs. De wanden zijn een 
lichtzinnig groen gesausd. Aan de 
vergadertafel zit verder nog 
prof.dr. Theo Bemelmans, voorzit
ter van de wetenschappelijke 
raad die het ITP begeleidl Na 
wat kwinkslagen over tennis en 
emancipatie komt het onderwerp 
TNO naar voren. 
Het Instituut Informatietechnologie 
voor Produktleautomatisering is 
voor honderd procent een TNO
instituut. Het behoort organisato
risch Qezien tot de hoofdgroep 
Technlsch Wetenschappelijke 
Dlensten (TWD), evenals het Pro
duktencentrum, het CAD-centrum 
en het meer op fundamenteel 
onderzoek gerichte Instituut voor 
Toegepaste Informatietechnolo
gie. Het ITP is praktisch gericht 
en biedt de ondernemer een 
combinatie van informatietechno
logie en produktieautomatisering. 

Van de drieentwintig mensen die 
er werken, verrichten er negen
tlen onderzoek. Vakgebieden als 
werktuigbouwkunde, elektrotech
niek, wiskunde, economie, be
drijfskunde zijn allemaal vertegen
woord igd. Met trots wordt vermeld 
dat er vier vrouwelijke onderzoe
kers zijn. 
'We .9roeien dit jaar nog uit naar 
dertlg medewerkers. Daar is ons 
budget op berekend', aid us Stal 

Vertegenwoordiger 
Een wetenschappelijke raad 
houdt de kwaliteit van het onder
zoek van he! ITP in de gaten. In 
die raad zltten vertegenwoordi
gers van aile betrokken faculte i
ten. Zij steunen op hun beurt 
weer op een grotere groep me
dewerkers binnen de faculteit. 
'We werken graag mee aan de 
projeclen van het ITP. En waar 
de TUE moeite heeft om promo
vendi en jonge onderzoekers te 
knjgen, is dal daar geen pro
bleem. De TNO-salarissen zijn 
ook guns tiger Ze liggen tussen 
die van het bedrijfsleven en de 
TU in' stelt Bemelmans 'AIO 
010, aan het acronym allee~ al 
kan je horen dat de hoogte van 
het salaris een oneerbaar voor-

Het ITP op de Genlse manifestatle Flanders Technology in mel. 

stel is ', schampert hij . De onder
zoekers kunnen er toch funda
menteel onderzoek doen, maar 
zijn niet zo gelsoleerd van de 
maatschappij als op de TU zel!. 
Ze doen ervaring op en breiden 
hun kennis uit. 
Stal: 'Het IS ook een taak van het 
ITP om de instroom en uitstroom 
van onderzoekers op gang te 
houden. Zo komt de kennis en 
het vertrouwen in de TNO 
instituten in de industrie terecht.' 
En Bemelmans vult aan: 'De 
doorstroom in het aquarium is 
van levensbelang voor de vissen. . 

Kennisontwikkeling 
Het werkkapitaal van het ITP is 
een basissubsidie van TNO. Stal 
spreekt li ever van een bruids
schat. De financiering komt uit de 
centrale pot van TNO. Hier 
vloeien ook de inkomsten uit 
onderzoek naar terug. Ook wan
neer er winst gemaakt gaat wor
den. Die wordt dan centraal weer 
verdeeld over de instituten. 
Bij het aantrekken van projecten 
wordt rekening gehouden met de 
mogelijkheid om kennis te ontwik
kelen. Aan elk onderzoek moet 
iets nieuws kleven, waar de on
derzoeker zich in kan vastbijten 
Stal 
'Informatica is een nieuw vakge
bied. Er zljn nog maar weinig 
mensen die doorkneed zijn in 
zowel de produktie
automatisering als de informatica. 
Je moet eerst jonge mensen 
opleiden. Er heerste in het begin 
nogal wat arqwaan. Was zo'n 

tnstiluut wei haalbaar?' 
De orderportefeui lle is echter 
goed gevuld. Er zit voor anderhalf 
miljoen aan opdrachten in. An
dere TNO-instituten schuiven on
derzoek door, via het old boys
network van hoogleraren en 
directeuren komen opdrachten 
binnen en er wordt flink aan de 
weg getimmerd. Het jachtgebied 
IS het mlddelgrote bedrijf, maar 
grotere ondernemingen worden 
nlet geschuwd. De aanklacht van 
conc~rrentieverva ls ing is dan ook 
nlet ultgebleven. Adviesbureaus 
en ontwikke lindustrie zien het ITP 
als een bedreiging. Zij bewegen 
zlch op dezelfde markt. Zonder 
TNO-subsidie en TU-vangnet. 
Maar het onderwerp wordt ietwat 
wrevelig van de tafel geveegd. 
Het fundamentele karakter van 
het onderzoek lOU de aanklacht 
weerspreken. 

Projectteams 
Naast commerciele opdrachten 
zijn er een aantal gebieden 
waarop dat fundamentelere on
derzoek zich richt. Produktiebe
heersing en informatiesystemen, 
ontwikkeling van informatiesyste
men, simulatie en micro-CiM. Dat 
laatste staat voor de computer 
gelntegreerde produktie, zoals die 
zich technisch op de werkvloer 
van het produktiebedrijf voordoet. 
Projectteams die dit onderzoek 
trekken zijn door de faculteits 
structuur heen georganiseerd. 
OOk hierbij speelt de weten
schappelijke raad weer een be
geleidende rol Meer afstudeer
projecten moeten op 
ITP-projecten worden afgestemd 
Het onderzoek van TU en ITP 
moet steviger verklonken worden, 
vlnden Stal en Bemelmans. 
De belangrilkste opdrachten nu 
zijn cursussen over de specifica
tie van produktie-automatisering 
en toepassing van informatica in 
de procesindustr ie. OOk wordt 
onderzoek verrichten behoeve 
van de vleeswaren- en vleesver
werkende industrie en de meu
belindustrie. Namen mogen niet 
genoemd worden. TNO garan
deert geheimhouding aan zijn 
opdrachtgevers. 
Men is tevreden. Het ITP ontwik 
kelt zich naar wens. Aileen is 
men nog op zoek naar een eigen 
identiteit. Langzamerhand wordt 
het gehele gebouw 0 in beslag 
genomen. Lichtreclame op het 
dak wordt overwogen. Ook het 
onderzoek en advies van het ITP 
dient een eigen gezicht te krijgen. 
Want aileen van andere meubels 
en vloerbedekking kan dat niet 
afhangen. 

_ -. i 



Natuurkundig ingenieur Hans Beijers 

Nu lOU ik geen tien jaar meer 
over mijn studie doen 

'Lekker lang is .lang lekker' werd de 1 meter 99 lange dr.ir. 
Hans Bel]ers bl] zl]n afstuderen door vrienden als motto 
meegegeven. Bijna tien jaar duurde zijn studie technische 
natuurkun.de Maar dat kan niet anders, wanneer een perfectio
nist als hi] In fundamenteel atomair botsingsonderzoek duikt, en 
ook nog iets buiten zijn studie wil doen. Zo lang studeren heeft 
echter een duidelijk nadeel. Want ook al was hij tot een 
gede~en wetenschapper uitgegroeid, toch vonden sommige 
bedn]ven hem te oud. Zo niet research-instituten in binnen- en 
buitenland. Aan de Universiteit Utrecht yond hij direct een 
promotieplaats en daarna kon hij in de VS zelfs uit twee banen 
kiezen. 

Harrie Quispel 

Zijn overstap van de Licht- naar 
de Oomstad kon hij onmiddellijk 
maken, omdat hij militaire dienst 
had weten te vermijden. Oat hij 
iets tegen het militair apparaat 
heef!, kwam ook op zijn afstu
deerzitting naar voren. Samen 
met twee collega's heeft hij de 
belofte gedaan 'naar eer en 
gewelen geen onderzoek en 
lechnische 01 welenschappelijke 
arbeid Ie verrichlen leneinde oor
logsluig Ie onlwikkelen 01 te 
vervolmaken' Oit in navolging 
van artsen die bij de diploma
uitreiking de eed van Hippocrates 
afleggen. 

Geen SOl 
Zelf kan hij zich na zoveel jaar -
hij kwam mei '83 van de TUE -
die letterlijke tekst niet meer 
herinneren, maar wei de teneur 
ervan. En daar staat hij nog 
steeds achter. Erover pratend 
nuanceert hij echter al snei 

en experiment door eJkaar heen 
kon doen. Oat was hier in Utrecht 
zeker moeilijker geweest. Hier 
moet je toch een keus maken. ' 
Een kanttekening plaatst hij bij 
zijn positief oordeel: 'Wat ik wei 
vind is dat de maatschappelijke 
relevantie van naluurkunde er erg 
slechl vanal kwam, hoewel ik me 
goed realiseer, dat het moeilijk is 
zoiels in een curriculum in te 
bouwen. 01 je ermee te maken 
kreeg, hing sterk al van de 
interesse van de betreffende per-

kandidaats heelt erg lang ge
duurd. Van de ene kant heb ik 
me daardoor mel veel dingen 
kunnen bezighouden waartoe ik 
anders nooit de kans gekregen 
zou hebben. ' 
Met name sporten was een favo
riet tijdverdrijf. Volleybal, karate, 
paardrijden, zeilen en surfen, 
maar vooral bergbeklimmen had 
zijn hart gestolen. In de Eindho
vense studenten alpinisten club, 
de Esac, was hij lange tijd actief 
en zelfs enige jaren bestuurslid. 

'In Nederland is hel relaliel een
voudlg om zo'n eed al Ie leggen, 
omdal we hier geen echle 
delensie-research kennen. Maar 
in de Verenigde Stalen is hel 
natuurlilk zo, dat je daar veel 
eerder mee geconlronteerd 

Hans Beijers: 'Ik vind dat de TUE een goede natuurkunde-opleiding heelt. Aileen de maatschappelijke 
relevantle van de Natuurkunde kwam er erg slech! van al.' 

wordl. In dalland is namelijk een 
grool gedeelte van de Iysisi echt 
bezig mel zeer direcl onlwikke
lingswerk naar wapens. Maar dal 
zal ik zeker niel gaan doen in 
Amerika. Maar aan de andere 
kanl moel ik loegeven, dal het
geen ik daar binnenkorl ga doen 
door delensie wordl belaald. 
Maar dal heelt niks met hel 
onlwikkelen van wapens Ie 
maken. Met je gezonde versland 
kun je wei nagaan, wat voor soort 
onderzoek rechtstreeks met het 
ontwikkelen van wapens te 
maken heelt. Maar inderdaad, 
soms kan dattoch moeilijk wor
den. Wanl kiJk, in het extreme 
geval kun je natuurlijk zeggen dat 
schroeven en moeren die iemand 
ontwikkeld heelt net zo goed voor 
het dichtmaken van een aloom
bom gebruikl kunnen worden. 
ous moet je zeit maar steeds 
uitmak-en, waar Je een slreep 
trekt, vind ik.' 
Overigens zou dit probleem ook 
voor zijn eigen situatie relevant 
kunnen worden, zeker nu hil zich 
straks met reactieve ion
molecuul-botsingen gaat bezig
houden . Hans Beijers 
'Oaarvan kunnen de resultaten 

bljvoorbeeld bij het bouwen van 
lasers worden toegepast. Che
mische lasers, die ook voor SOl 
ingezet kunnen worden. Maar Ja, 
goed, dat is zoiets als het 
schroeljes-moertles-verhaal. Le
ring trekkend uit de ontwikke
lingsgang naar de kernbom is 
mijn standpunt op dit moment, 
dat ik research die echt doelge
{/cht voor delensie is, zeker niet 
zal do en. Maar voor dat werk in 
de sleer er om heen, daarvoor 
ligt de vraagslelling veel moe/lijker. . 

TUE beter 
Die principiele opstelling had 
echter tot gevolg, dat hil bij 
Fokker niet aan de bak kwam. 
Vanwege aanvankelijke onvrede 
met zijn promotiebaan in Utrecht 
had hij daar bij de afdeling 
Ruimtevaa rt aangeklopt. Een 
lange procedure heeft uiteindelijk 
niets opgeleverd. Achteraf heeft 
hij er geen spijt van want in 
Utrecht kreeg hij het toch naar 
zijn zin. Wei valt een vergelijking 
met Eindhoven in het voordeel 
van de TUE uit. Hans Beilers 
'Ik vind dat de TU een goeie 
natuurkunde-opleiding heefl. Het 
grote pre daar was dat ik theofle 

soon. De mogelijkheden lagen er. 
Via die groene vakken, maar die 
stelden In mijn tijd absoluut niets 
voor. Je studeerde er een mid
dagje op en dan haalde je zo'n 
vak. oaar, maar ook hier kun je 
er zo als een supervak-idioot uit 
hollen. . 
Oat hij door zijn anti
militaristische houding is afgewe
zen, vindt hij nog altijd niet erg. 
Wei betreurt hij dat hem dat ook 
is overkomen doordat hij zo lang 
gestudeerd heeft. Want voor een 
deel van de industrie (b)leek ziln 
hoge' leeftijd voldoende grond 
om hem niet aan te nemen. Met 
de genuanceerdheid hem eigen 
blikt hij terug 
"Over miln studie heb ik onder 
meer zo lang gedaan. omdat ik 
voor een gedeelte werkstudent 
ben geweesl. Ik had namelijk 
geen beurs en wilde mijn ouders 
linancieel zo min mogelijk belas
ten. . 

Sport 
Wat ook nog meespeelt'. bekent 
hij eerlijk, 'is dat ik nooit echt een 
lanatieke student ben geweest. 
Pas helemaal op hetlaatsl, toen 
ging het vrij snel. Vooral mijn 

Maar waar een 'ene kant' is, is 
ook een 'andere kant'. Hans 
Beijers: 
'Ik vind loch ook, dal die lien jaar 
van mil Ie lang is. Mel minder 
heb je nel zo goed genoeg ruimle 
voor andere dingen. Ais ik op
nieuw voor de keus zou komen Ie 
slaan, zou ik er een paar jaar 
korter over doen. ' 
Het meest duidelijk werd hem dat 
aan het eind van zijn studietijd: 
Net als iedere afstudeerder in 
Eindhoven kreeg ik een uitnodi
ging van Philips. oaar ben ik 
eersl bij het NatLab geweest, 
daarna bij het Lichlfaborato{/um 
BII beide is het niets geworden. 
Vanwege mlln leeflijd, dacht ik 
to en al. BiJ de tweede was dat 
zeker het geval, heb ik later 
via-via gehoord. oaaruit bleek 
dat, hoewel ik daar op zich veel 
kans had gehad omdat de men
sen waar Ik mee had gepraat de 
sollicitatie-procedure wei wilden 
voorlzelten, hun baas mij gewbon 
te oud vond ' 

Vermoedens 
Vermoedens en geruchten die 

(vervolg zie pag. 14) 





Voor jonge TU·ingenieurs die naast process control ook 
process engineering en process development willen beheersen. 

The Dow Chemical Company werkt in 
haar vestiging Terneuzen op hoog niveau 
aan optimalisatie van de volledig geautoma
tiseerde produktieprocessen. Hiertoe heeft 
ze als enig chemisch concern ter wereld pro
cess control, process engineering en process 
development geintegreerd Zo'n 100 techno
logen uit deze drie disciplines werken zeer 
nauw samen en hebben daarnaast veelvul
dig contact met andere afdelingen, zoals 
Produktie en Research Ze werken met 
geavanceerde hulpmiddelen waaronder 
kosten- en procesmodellen en expertsys
temen. 

Dow Terneuzen: toonaangevend technologisch centrum. 
The Dow Chemical Company, hetzesde 

chemische concern ter wereld met een om
zet van US$ 11.4 miUard in 1986, telt wereld
wijd meer dan 300 vestigingen. Terneuzen is 
hiervan de grootste produktie- en research
lokatie buiten de VS. Hier produceren 2600 
medewerkers in 30 fabrieken hoogwaar
dige bulkchemicalien en specialties. Voor de 
verdere procesoptimalisatie bestaat hier 
ruimte voor jonge, inventieve 

Chemisch technologen (procesdynamica/meet· en 
regeltechniek) 

Natuurkundigen (meet· en regeltechniek) 
Werktuigbouwkundigen (meet· en regeltechniek) 

U bent sterk geinteresseerd in het 
complete vakgebied en durft over grenzen 
heen te kijken. En u wilt zich ontwikkelen tot 
een all-round technoloog, betrokken bli het 
allereerste idee tot en met de technische uit
werking. 

Daartoe voigt u eerst een intensieve 
interne opleiding. Met aansluitend een 
on-the-job-training, waarbli u direct aanzien
llike verantwoordellikheid zult dragen. Van u 
vraagt dat de nodige inzet en veelzlidigheid 
om geavanceerde technologie in dagellikse 
produktie te vertalen. En van ons mag u de 
ruimte verwachten om uw eigen ideeen zelf
standig in beslissingen om te zetten. 

Ais u dat weet waar te maken. krijgt u 
bli ons wat u toekomt In uw werk, in uw sala
riering en in een carriere die u zelf kunt vorm 
geven, 66k internationaal. 

A1s u net bent afgestudeerd of enkele 
jaren ervaring hebt, belt of schrijft u met 
mevrouw Agnes van den Berg. Zli stuurt u 
direct het sollicitatieformulier toe. 

Dow Chemical (Nederland) B.v~ Post
bus48,453OAA Temeuzen. TeL01150-7 3065. 

People creating a future in chemicals. 



(vervolg van pag. 11) 

Hans Beijers 
enige dagen na ons gesprek 
worden bevestigd, wanneer Phi
lips er in de Volkskrant openlijk 
voor uitkomt sollicitanten van 
boven de dertig, zelts hele goeie. 
zonder opgaaf van redenen af te 
wijzen. Maar niet aileen deze NV 
lijkt zo'n grof selectiemiddel te 
hanteren Ook bij Akzo heeft 
Beijers dat gevoel gehad. Oat 
was bij het naderen van de 
eindstreep in Utrecht. Het initiatiel 
kwam - ook hier - van het 
chemieConcern. Ditmaal dankzij 
de gewoonte van de decaan om 
de curricula vitae van promo
vendi en afstudeerders naar gro
tere bedrijven op te sturen. Van 
de twee vacatures die er lag en, 
was er een die hij zelf niet zag 
zitten. V~~r de andere werd het 
contact door het bedrijf verbro
ken. Omdat hij dus te oud was, 
zo is zijn stellige indruk. Een 
sollicitatie bij het Ruimtevaartlab 
in Groningen leverde ook niets 
op. Hij was te zwaar voor de 
profielschets. Emplooi heeft hij 
ten slolte in de Verenigde Staten 
gevonden. Eerst kreeg hij een 
aanbod van de Universiteit van 
Rolla in Missouri, maar dat kwam 
te vroeg. Aangenomen is hiJ nu 
bij het Joint Institute for Labora
tory Astrophysics in Boulder, Co
lorado. Hij zal hier in zekere zin 
voortbouwen op zijn werk in 

Utrecht dat ook weer in het 
verlengde van zijn afstudeerwerk 
lig!. Hans Beijers 
'Hel heell grolweg allemaal mel 
'slale 10 slale '-bolsings-fysica Ie 
maken. In Eindhoven heb ik wal 
zillen grasduinen in aloom
aloombolsingen, in Ulrecht in 
elektron-aloombolsingen - allebei 
inelastisch - en straks in de VS in 
reactieve botsingen. Er zit dus 
wei een Iljn in, aileen is die een 
beelje zigzaggerig. ' 

Nederlands-Du itse 
conferentie 
'Studeren 
in het buitenland' 
Op 11 en 12 juni wordt aan de 
KU-Nijmegen een internationaal 
congres gehouden over mobiliteit 
van studenten in Europa. De 
organisatie gebeurt onder auspi
cien van de Nederlandse univer
siteiten, de VSNU (Vereniging van 
Samenwerkende Nederlandse 
UniverSiteiten), NUFFIC (Nether
lands Universities Foundation For 
International Cooperation) en een 
aantal universiteiten in de Bonds
republiek Duitsland. 
De uitwisseling van studenten en 
samenwerking in onderwijs tus
sen Europese universiteiten is 
gering. Studenten blijken zeer 

J honkvast te zijn, wat een onge
wenste inperking van hun studie 

Poslbus 19121 
1000 GC Amsterdam Koninklij ke N ederlandse 

Akademie van Wetenschappen 

PROGRAMMA AKADEMIE-ONDERZOEKERS 

Het programma' Akademie-onderzoekers' biedt jonge 
veelbelovende onderzoekers de mogelijkheid om voor 
een peri ode van drie of vijf jaar onderzoek te verrichten 
bij een onderzoeksgroep aan een Nederlandse universi
teit. In 1988 kunnen ongeveer vijftig Akademie-onder
zoekers bij universiteiten worden aangesteld. 

U kunt in aanmerking komen v~~r een onderzoeks
plaats als u aan de volgende voorwaarden voldoet: 
- u bent gepromoveerd; 
- u bent bij voorkeur niet ouder dan veertig jaar; 
- u bent ten behoeve van het voorgestelde onderzoek 
niet in vastedienst bij een universiteit. 

Uw aanvraag dient v66r 1 september 1987 bij de 
Akademie te worden ingediend door tussenkomst van 
uw College van Bestuur. Aanvragen kunnen niet recht
streeks bij de Akademie worden ingediend. 

V~~r nadere informatie en de toezending van een 
aanvraagformulier kunt u zich wenden tot het Bureau 
van de Akademie, telefoon 020-222902, de heer drs. 
R. des Bouvrie. 

betekent. De EG heeft onlangs 
het Erasmus-uitwisselingspro
gramma goedgekeurd. De confe
rentie heeft tot doe I de achter
gronden van die lage mobiliteit te 
verkennen en wegen aan te 
geven om de contacten te inten
siveren. De samenwerking tussen 
Nederland en de Bondsrepubliek 

Duitsland op het gebied van 
onderwijs en onderzoek dient 
hierbij als voorbeeld. 
Belangstellenden kunnen een in
formatiefolder aanvragen bij het 
Congresbureau van de KU, tele
foon (080)-512356, b.g.g. (080)-
512232. 

Management opleiding 
• • voor Ingenleurs 

In toenemende mate blijken de in de 
praktijk werkzame ingenieurs behoefte 
te hebben aan kennis en vaardig
heden die bij het vervullen van 
managementtaken onontbeerlijk zijn. 
Dit geldt zowel voor ingenieurs die in 
de profitsector als ook voor hen die in 
de non-profitsector werkzaam zijn. 

Voor recent afgestudeerde ingenieurs 
en voor degenen die binnenkort afstu
deren, bestaat daarom de mogelijk
heid om kennis en vaardigheden zoda
nig uit te breiden, dat zij vanuit een 
technologisch vertrekpunt de relevante 
bedrijfskundige aspecten van concrete 
problem en kunnen onderkennen, 
analyseren en oplossen, of aan dat 
proces leiding kunnen geven. 

De faculteit der Bedrijfskunde van de 
Universiteit Twente verzorgt de tweede 
fase beroepsopleiding 'Management 
voor Ingenieurs'. Deze opleiding 
bestaat uit een full time dagopleiding 
van een jaar, gevolgd door een prak
tijkfase van maximaal een half jaar. 

Aan het diploma van de Management 
opleiding is de MBA-graad verbonden. 
De opleiding staat onder auspicien 
van de Graduate School Twente. 

I 
De opleiding start september 1987, de 
inschrijving staat open in juni. 

De inschrijvingskosten voor de gehele 
opleiding bedragen f. 15.000,-
( met financieringsmogelijkheden). 

Voor het aanvragen van de brochure 
Management opleiding voor Ingenieurs 
kunt u de bon opsturen naar: 
Bureau Postdoctorale Opleidingen 
Bedrijfskunde, 
Postbus 217, 7500 AE Enschede 

of bellen met: 
Mw. G.M. van der Kreeft-Bastiaan, 
053 - 893481, 
Ir. J.P. Veldhuyzen, 
programmadirecteur, 053 - 893521, 

ira .... 

BEDRIJFSKUNDE 
UNIVERSITElT TWENTE 

MEER INFORMATIE! 
Stuur mij de brochure "Management 
ooleidinQ voor ingenieurs" 

Naam: __________ MIV 

Straat: 

Postcode: 

Plaats: 



Hoofd Habitat-secretariaat in Nairobi 

Enorme bevolkingsaantallen in steden 
moeten als gegeven worden beschouwd 

De Verenigde Naties riepen 1987 uit tot het jaar van de 
daklozen. Hoewel omgeveer eenvijfde van de wereldbevolking 
niet over een menswaardige woning beschikt, blijft de 
belangstelling voor dit probleem zelfs in een jaar waarin hieraan 
speciale aandacht geschonken wordt, vooralsnog beperkt. Een 
aanvankel ijke aanzet tot discussie in de kranten lijkt alweer 
geluwd. Ter opfrissing: de discussie spitst zich toe op de vraag 
welke koe het eerst bij de horens gevat dient te worden: is dat 
de plattelandsontwikkeling of is dat de armoede in de steden? 
Verdient, met andere woorden, landbouw of verstedelijking 
prioriteit? In genoemde discussie blijkt dat de Nederlandse 
regering, bij monde van het ministerie van Ontwikkelingssamen
werking, tot de overtuiging overhelt dat de problemen in de 
Derde Wereld het best via de landbouw aangepakt kunnen 
worden . 

Marijke Heezen 

Hel inlerview is gepland op vrij
dagmorgen in de VN-behuizing in 
Nairobi waar ook hel Habilal
cenlrum gevesligd is. De gebou
wen blijken een eind builen de 
slad Ie liggen in een fraai park
achlig landschap. Bij nadering 
ervan kan een gevoel van verba
zing nauwelijks onderdrukl wor
den: zo'n complexl De loegangs
weg, omzoomd mel aile vlaggen 
van aile landen in de hele wereld, 
onlbreekt niel. Ruim aangelegde 
en goed verlOrgde luinen. Talloze 
belaslingvrije aulo's, en dal in 
zo'n land. Bij een koffiehoek in 
een van de gangen hangl een 
prikbord vol vacalures: 101 in de 
versle uilhoeken van de wereld 
kun je als VN -functionaris zo aan 
de slag. Ook een elektrische 
yoghurlmaker wordt te koop aan
geboden ... 

Uitzichtloosheid 
Mevrouw Munro is hoofd van het 
secretariaal dat in het kader van 
het inlernalionale jaar binnen Ha
bitat werd opgezel. Het behoort . 
tol haar taak informatie Ie ver
spreiden zodat de regeringen van 
de ge'lndustrialiseerde landen 
aangezel worden tot actie. 
'Die aclie is gericht op de sleden. 
Wij bieden hulp aan de armen in 
de sleden via woon- en waler
voorzieningen, door iets Ie doen 

aan de infraslrucluur, welzilns
werk enzovoorts.' 
Dagelijks trekken er enorme aan
tallen mensen van het platteland 
naar de stad. Op zoek naar werk, 
beter onderwijs en gezondheids
voorzieningen. Wat ze echter 
aantrefien is het tegenoverge
stelde. Een vreseliJk leven wacht 
hen in de sloppenwijken: ziekte, 
vuil, stof, honger, uitzichtloosheid. 
'De groei van de bevolking ligl 
naluurlijk v~~r een deel aan die 
migralie, maar voor meer dan de 
heift aan de geboorlenaanlallen 
in de sleden zeff. De groei in de 
steden is veel grOler dan op hel 
platteland. Op hel platteland is 
juisl sprake van een zekere stabi
lisalie. De priorileil van onze hulp 
figl dan ook in de sledelilke 
gebieden. Maar laal ik voorop 
sleffen dal die hulp nooil op zich 
kan slaan. Hulp aan de sladsbe
woners en hulp aan hel pial/e
land dienen hand in hand te 
gaan. Onze hulp is dan ook 
verbonden met die van andere 
organisaties. ' 
Voor zowel stad als platteland 
geldt dat er sprake is van grote 
armoede. De boerenfamilies wor
den te groot voor het beschikbare 
land. De boerderijen zijn in het 
algemeen lo klein geworden dat 
er niets meer verdeeld kan wor
den. Vroeger gingen mensen in 
zulke gevallen bos kappen en 
land ontginnen, maar al het be-

Lemen slenen vormen een goedkoop bouwmateriaal. 

schikbare land is al opgedeeld. Er 
zijn teveel mensen die op traditio
nele wijze het land willen beboi.;·· 
wen.' 
'Ik wi! hierbij benadrukken dat ik 
niel eens zozeer de urbanisalie in 
de onlwikkelingslanden zie als de 
groolsle dreiging, maar veel meer 
het teit dal er teveel mensen op 
het platteland blilven wonen. Hel 
IS een verkeerde politiek van de 
geindustrialiseerde landen als ze 
zich richten op onlwikkeling van 
de agraris~he seclor met als 
gevolg een rem op de migratie 
naar de slad.' 

Catastrofe 
Aan de groei in de steden lijkt 
vooralsnog geen halt toegeroe
pen te kunnen worden. Er woont 
al bijna een miljard mensen in 
krottenwijken. Voor het jaar 2000 
zal dat aantal verdubbeld zijn. 
'Deze enorme bevolkingsaan
laflen moeten als gegeven aan
vaard worden. En er moet'actie 
ondernomen worden door de ge
induslrialiseerde landen, anders 
volgl een catastrote. Er is een 
veel diepgaander bewustwor
dingsproces nodig dan nu al hier 
en daar voorzichUg op gang 
wordt gebracht. Universileiten 
zouden het in hun programma's 
moeten opnemen, zouden moe
ten zorgen voor een kritische 
noot, vooral len aanzien van hel 
regeringsbeleid, zouden meer be
kendheid aan de problemen die 
er zijn moelen geven. ' 
Volgens mevrouw Munro werkte 
de politiek die in het veri eden een 
aantal keren gevoerd werd en 
waarbiJ men redelijk goedkope 
woningen voor de armen 
bouwde, niet. De woonkosten 
werden altijd te hoog en de 
huizen kwamen toch uiteindelijk 
de middengroepen ten goede. 
Een andere benadering van de 
armen is nodig. 
'Je moet ze niet louter zien als 
programma, maar ook als krediel
post. Ga ervan uil dal deze 
mensen ook zeff iels kunnen 
doen, zichzelf kunnen helpen. 
Aangezien ze 101 nu toe meestat 
iflegaal verbleven, investeerden 
ze niets in de eigen behuizing. 
Land-programma's waarbij de 
mens en legaal kunnen wonen, 
zljn derhalve vaak de hoeksleen 
van het beleid waarmee ontwik
kelingslanden tot handelen kun
nen overgaan. Het is verbazing
wekkend wal mensen, als ze 
eenmaal wal zekerheid hebben 
wal belretl hun woonsilualie, zeff 
kunnen doen. Vaak is het zo dat 
ze wat geld van tamilie kunnen 
lenen en dat ze een heel klein 
beetje kunnen sparen. Het is 
belangrijk dat daar voorzieningen 
v~~r zijn en dal ze bijvoorbeeld 
ook de mogelijkheid hebben om 
te lenen bij meer officiele instel
lingen dan hun tamilie. Aangezien 
ze ziln uilgesloten van de gewone 
commerciele geldcircuils zijn er 
speciale banken voor hen nodig.' 

Geboortenregeling 
De ervaring leert dat Habitat-hulp 
een vorm van armoedebestrijding 
is. Een bel ere woonsiluatie is een 
sleulel 101 meerdere deuren naar 
verbetering. Ais mensen eenmaal 

. beler wonen, verandert hun hele 
situalie. Woningen hebben in 
deze landen niet enkel een woon
functie, maar ook vaak een pro
duktiefunctie, in de vorm van 
kleine bedrijfjes. In vee I gevallen 
geldt dat als de woonsitualie 
verandert, ook de economische 
siluatie zich wijzigl. 
'Mensen krijgen een beter beeld 
van zichzeff, ze krijgen geloot in 
de toekomst, ook voor hun kinde
ren. Ze gaan die kinderen naar 
school doen en ook nadenkeri 
over hel aantal kinderen dal ze 
wiflen krijgen. Indirect is er sprake 
van geboorlenregeling.' 
Bij het huisvestingsprogramma 
snijdl het mes aan twee kanten. 
Een voorwaarde is dat al enigs
zins een eigen induslre ontwik
keld werd. De grondstoffen voor 
de bouwmaterialen moeten lo
veel mogelijk door het land zelf 
geleverd worden, lOdat het land 
niet nog afhankelijker wordl van 
buiten landse leningen dan hel nu 
al vaak is. De eigen industrie 
wordt op haar beurt weer ver
sterkt door de bouwactiviteiten. 
Dat is een arbeidsintensieve sec
tor met een blijvende vraag.' 
'Wlj propageren een eigen en 
onathankelijke ontwikkeling van 
de derde-wereldlanden. nog
maals.· de geindustrialiseerde lan
den moeten dil Iype van 'strate
gic approach' bevorderen.' 

Prijsvraag jaar 
van de daklozen 
In het kader van het Jaar van de 
daklozen, zoals 1987 door de 
Verenigde Naties bestempeld is, 
heeft de TU Delft een prijsvraag 
uitgeschreven. Gevraagd wordl 
om een produkl, produk1iewijze of 
een plan Ie bedenken, dal op de 
een of andere manier lOU kunnen 
bijdragen aan de verbelering van 
de situatie van daklozen in onl
wikkelingslanden. 
Aan de prijsvraag kunnen sluden
len meedoen van aile disciplines 
van de Technische Universil"eiten 
en Hogescholen, de Academies 
van Bouwkunsl en opleidingen lot 
industrieel vormgever / onlwerper. 
Het ontwerp moet toegelicht wor
den in een korte rapportage en 
middels een visuele presentatie. 
Ais prijzen zijn er studiereizen 
naar een land van keuze te 
winnen. In de jury zitten o.a. prof. 
dr. J.M. Dirken (rector TU Delft en 
hoogleraar Industrieel Ontwerpen) 
en de ambassadeur van Colom
bia. De sluitingsdatum voor inzen
dingen is 31 oktober. Informatie 
bij Paul Kortman, Stevinweg 1, 
kamer 4.95, 2628 CN Delft, tel. 
(015) - 782790 of (015) -
785408. 
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De klassieke quizmasters 
De jonge no-nonsense-technetronici die niets van de oude 
Grieken menen te kunnen leren hebben het hartstikke mis, Hen 
wil ik er even aan herinneren dat het no-nonsense-(??)-Star
Wars-idee van de strategische defensiesystemen, gebaseerd 
op het gebruik van sterk geconcentreerde lichtbundels (lasers), 
dit jaar, anna Domini 1987, precies 2199 jaar oud is, Vol gens 
Plutarchus (49-120) was het Archimedes (287 -212) die met 
behulp van brandspiegels de vijandige schepen in de fik stak 
tijdens het beleg van Syracuse Er is dus niet zo gauw iets 
nieuws onder de Griekse zon, Ik zie geen conceptueel verschil 
tussen het zonnebranden van een gat in een schip en het 

Jan Hajek 

Omdat in 555 voor Christus de 
informatie als zodanig nog niet 
uitgevonden was, leed men noch 
aan informatie-explosie noch aan 
kennisinflatie, De tijd werd toen 
nog niet gemeten in nanosecon
den, Zo had de hogergeschoolde 
tijd genoeg om te leven en te 
sterven, om diep te ademen en 
diep na te den ken, De tijd om 
wezenlijke vragen te formuleren , 
kortom voor sleutelideeen, 
In 'ons eigen' anti eke Grieken
land vroeg 'men' naar arche, het 
begin, de oorsprong, het enige 
(monistische) principe, Daarnaast 
vroeg 'men ' naar logos, een 
verklaring of rede, 

Thales van Miletus (600-540, zon
der garantie), de geestelijke voor
vader van Democritus (460-380) 
en van Euclides (ca, 300 voor 
Christus), vroeg zich af: 'Door 
welke process en der natuur, en 
waarvan werd het heelal 
gevormd?' Zelf gaf hij het ant
woord dat 'alles uil het water 
voortkomt en er uit bestaat'. 
Friedrich Nietzsche (1844 - 1900) 
wees er op dat lo een antwoord 
materialistisch, rationalistisch 
(zonder goden of mystiek) en 
monistisch is, Vrij vroeg na Tha
les kwam Democritus met de 
atomen als een 'definitief ant
woord, Toch houdt deze vraag 
nog vandaag de dag menig No
belprilswinnaar bezig, 

Pythagoras van Samos (582 -
500) en de fanatieke volgelingen 
van zijn mystische cultus in Crot
on aan de oost-Calabrische kust 
predikten: 'Aile dingen zljn getal
len', dus alles is te berekenen, Zij 
vroegen zich at 'Kunnen wij de 
wereld tot getallen reduceren, en 
zo ja, hoe?' Zo'n vraag houdt nog 
steeds de beste theoretici, 
natuur- en wiskundigen zoals 
Roger Penrose van Oxford, op de 
been, Ja, die heruitvinder van de 
'driehoek van Penrose', welke 
soms ten onrechte toegeschre-

yen wordt aan M,e. Escher, maar 
eigenlijk eerder werd bedacht 
door de Zweed Oscar Reuters
yard in 1934, Het volgende boek 
van Penrose zal gaan over ziln 

eigenaardige theorie van kunst
matige intelligentie 
Pythagoras was de eerste reduc
tionist (van het mystieke soort) 
omdat hij de kwaliteit van de 
muzikale toon(hoogte) heeft gere
lateerd aan en dus gereduceerd 
tot de numerieke kwantiteit de 
lengte van de snaar. 
De daaropvolgende drie natuur
wetgevers waren de ingenieur 
Archimedes (287-212) met zi)n 
hydraulische wet; de empiricus 
Galileo (1564-1642) met de wet 
van het pendulum in 1582, en 
van vallende voorwerpen en pro
jektielen; en de semi-mysticus
harmonic us Keppler (1571-1630) 
die planetenbewegingen in drie 
wetten heeft gevangen (ondanks 
de drie elkaar compenserende 
fouten, dus goedl), 
Hun wetten vangen het verander
lijke, 'bevriezen' het tot dusver 
ongrijpbare, doordat de dynamiek 
van de realiteit statisch beschre
yen wordt door een vergelijking, 
door een invariant. Zo is de oude 
reele 'chaos' een nieuwe ab
stracte 'logos' geworden 

,Heraclitus van Ephesus (530-
470) heeft tot nu toe heel wat 
minder aandacht gekregen VOo( 

zijn inzicht 'panta rhei ' (alles 
stroomt, alles verandert): 'Men 
kan niet twee keer in dezelfde 
rivier stappen' Hij probeerde de 
dynamische spanning tussen te
genstri)dige begrippen, de com
plementaire polariteiten (bijvoor
beeld geheel en deel daarvan), 
dialectisch te verenigen, Een bij
zonder leuke uitspraak van hem 
vind ik 'Verband leggen tussen 
alles is het denken' Ook schreef 
Heraclitus 'Ogen en oren zijn 
slechte getuigen voor de mensen 
met barbaarse zielen.' Een van 
mijn interpretaties hiervan is als 
voigt: het objectieve is niet te 
scheiden van het subjectieve Er 

laserbranden van een gat in een ruimteschip of rake!. Ook een 
reis naar de maan is al beschreven in de Dialogen van 
Lucianus van Samosata, Dus ook een bron van techno
inspiratie, die oude Grieken, Uit een ander werk van Lucianus 
heeft Goethe (1749 - 1832) een verhaal van Eucrates 
overgenomen en aileen maar bewerkt in 'Der Zauberlehrling', 
Goethes gedicht vertelt over een uit de hand gelopen poging 
tot automatisering, Het eindigt met: 
'Herr, die Not ist gross' Die ich rief, die Geister werd ich nun 
nicht /os, ' 
8ekend? Deja vu, 

zijn altijd verschillende interpreta
ties mogelijk op verschillende 
niveaus van emotioneel of intel
lectueel bewustzijn, De waarheid 
is dus bijna nooit iets absoluuts, 
Diegenen die de bekroonde Ja
panse film Rasho-Mon hebben 
gezien weten da!. 
Ook de harde wetenschappers 
van de twintigste eeuw moesten 
de eerder weggeobjectiveerde 
mens herintroduceren als een 
waarnemer, Denk aan de sleutel
rol van de waarnemer in Ein
steins theorie van de relativiteit 
en ook aan Shan nons informatie
theorie waarin zelfs de formele 
informatie-inhoud van een bood
schap mede afhangt van de 
mensen of machines die de 
boodschappen verzenden en ont
vangen, Zie deel 2 van het leuke 
en aparte boekje van Walter 
Ross Ashby: 'Introduction to Cy
bernetics', Een makkie ook voor 
de semi-technetronici. Het was 
niemand minder dan Erwin 
Schri::idinger, de medevader van 
quantummechanica, die inzag dat 
het verschil tussen het 'organi
sche' en 'anorganische' eerder 
een gevolg is yah de houding 
van de waarnemer dan een 
werkelijk verschiL 

Een zaak vind ik van belang, 
Terwijl Thales het water zag als 
de basisstof, Anaximenes en Di
ogenes de lucht, Xenophanes de 
aarde, was dat bij Heraclitus het 
vuur, Maakt het wat uit? Ik denk 
van wei, want de identiteit van 
een vlam be rust op het voortbe
staan van een vorm en niet op 
de verbrandende stot Hetzelfde 
geldt voor de levende cellen en 
perso(o)n(lijkhed)en, zij bestaan 
voort ondanks de stofwisseling, 
Zo was Heraclitus, althans in mijn 
ogen, de grondlegger van het 
proces-georienteerd en dialec
tisch den ken, Het is een pure 
speculatie van mij dat het Indis
che boek 'De vragen van de 
koning Milinda ' (Griekse Menan
der?) gelnspireerd was door de 
leer van Heraclitus, In elk geval 
staat Heraclitus vee I dichter bij 
de oosterse denkers dan bij zijn 
Griekse collega's, 
Zo was de vijfde eeuw voor 
Christus even vruchtbaar aan 
grote denkers als de twintigste 
erna aan grote voetballers, Een 
wasliJst va n hun namen - van die 
denkers - begint met drie Mileti
anen (vlak bl) Ephesus en Colop
hon, nu in Turki)e) bij Anaximan
dros, Anaximenes en 
Anaxagoras, " Empedocles" 
Parmenides, en eindigt bij Xenop
hanes van Colophon ('god is 
kogelvormig en heeft geen men
selijke eigenschappen') en Zeno 

(paradoxicus, denk aan Achilles 
en de schildpad), De post
Socratische denkers van formaat, 
lOals de mysticus-idealist Plato 
(429-347) en de natuurfilosoof
logic us Aristoteles (384-322), met 
onder andere hun totalitaire 
utopieen erger dan de perfect 
georganiseerde berwachung
sstaat van de Inkas plus Orwells 
1984, zal ik u besparen, Wat ik 
leuk vind bij de pre-Socraten is 
dat zij zich niet schaamden te 
zeggen en te schrijven: 'Ik weet 
dat ik niets wee! ' Metrodorus, die 
al 2500 jaar geleden schreef dat 
elders in het heelal ook leven 
moet zijn , durfde zelfs aan: 'Ik 
weet met eens dat ik niets wee!' 
Zoiets zouden wij ook moeten 
durven zeggen, 

De driehoek van Reutersvard en 
Penrose, geraffineerd verrijkt door 
Escher, heb ik na een lOrgvuldige 
afweging gekozen als het logo ' 
van het westers den ken, Quiz: 
Waarom? Wat kan het centrum 
en de hoeken voorstellen? Hint 
Gebruik weer eens de rechter 
helft van je hersenen, Laat je vri)e 
associaties eerst vloeien, bot sen 
en hergroeperen, Dan je linker 
helft met een beetje logica in
schakelen 
En dan ben jij er, • 
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• Willen aile TUE-instanties die het Bedrijfskunde Bulletin, het informatie
blad van de studievereniging Industria, willen ontvangen maar dit momenteel 
nog niet krijgen een schriftelijk verzoek hiertoe indienen. (ta.v. Industria 
Bdk-bulletin Paviljoen A-20). 
Ook adreswijzigingen graag doorgeven. 

• Super( computer)dag 

Het Rekencentrum organiseert op woensdag 17 juni een Super(computer)
dag. Deze voorlichtingsdag is bedoeld om medewerkers, studenten en 
andere belangstellenden bekend te maken met (hel gebruik en de 
mogelijkheden van) supercomputers. Enkele supercomputers en wat . 
daarmee samenhangt zullen de revue passeren. Tevens komen toepassln
gen aan bod . 
De dag wordt gehouden in collegezaal 2 van het Rekencentrum . Het 
programma loopt van 10.30 - 16.45 uur en zal middels affiches op de 
aanplakborden aangekondigd worden . 
Aan de deelname aan deze dag zijn geen kosten verbonden, 'wel wordt u 
verzocht bij deelname zich van te voren aan te melden bij: 
Secretariaat RC, tst. 4089. 
Inlichtingen: G.J. Visser. 1.1 00. tst.4539. 

• Openingstijden Rekencentrum 

Wegens vakantie zal het Rekencentrum van 6 juli tot en met 14 augustus 
geopend zijn van 8.00 tot en met 1800 uur. 

• Faculteitscolloquium Wijsbegeerte en Maatschapp,jwetenschappen dr. 
Jonathan D. Sinnen, directeur van de 'Building Use and Safety Research 
Unit' in de 'Portsmouth Polytechnic' . 
11 juni, om 11.30 uur in zaal 8.20 van het hoofdgebouw. 
Titel: 'Behaviour of people in Fire Disasters: Research findings '. 

• M.Lv. 9 Juni is het niet meer mogelijk het yak kennisoverdracht 4K080 van 
proLdr.ir. JD. Janssen. vakgr. WFW W.hoog 0.141. af te ronden. Het yak 
vervalt. 

• Aanmelding voor het werkcollege 'Inleiding praktische onderwijskunde' 
(OC 161). 

Aanmelding voor deelname in het herfsttrimester aan voornoemd werkcol
lege is vanaf 5 juni mogelijk. 
Dit werkcollege is 
1 Keuzevak voor aile studenten die niet van plan zijn om de eerste graads 
lerarenopleiding te volgen. De meeste studenten zullen na hun afstuderen te 
maken krijgen met overdracht van 'technische' kennis in een bedrijf of bij 
een overheidsinstelling. 
Stud en len van aile studierichtingen kunnen leren om dit in wisselwerking 
met hun publiek zo efficient en overtuigd mogelijk te doen. 
2. Verplicht onderdeel van de eerste graads lerarenoplelding voor aile 
studenten (inclusief studenten 'oude stijl' die nog niet DC 041 hebben) 
Inlichtingen bij M. Verbruggen HG 9.09 tst. 4629 of G. Lebbink HG 9.05 tst. 
4581. 
Inschrijving bij mevr. A. Zuiderweg HG 9.25 tst 2921 

• Tentamens Aigemene Onderwijskunde I en II 

De lenlamens Aigemene Onderwijskunde 1 en Aigemene Onderwijskunde II 
worden niet schriftelijk. maar mondeling getentamineerd. Aanmelding via het 
secretariaat, HG 925 1st. 2921 . 

• BMGT Keuzevak Inleiding in de Gezondheidszorg (1.3250) 

Oit keuzevak wordt komend studiejaar in het herfsttrimester gegeven. Het is 
bestemd voor studenten die voornemens zijn hun afstudeerwerk of hun 
werkkring in de sector van de gezondheidszorg te zoeken of hiervoor 
gewoon Interesse hebben. 
Het college heeft tot doel een algemeen referentiekader betreffende deze 
complexe dienstensector te verschaffen. De belasting is 26 studiepunten. 
De volgende onderwerpen komen aan de orde: 
- structuur van de Nederlandse gezondheidszorg: 
- beleid en financiering: 
- werkers in de gezondheidszorg en ziekenhuisorganisaties: 
- informatie en planning: 
- gezondheidsrecht: 
- automatisering; 
- ver(nieuw)bouw. 
Belangstellenden kunnen zich al opgeven bij secretariaat Organisatiekunde, 
pay. U35 tst 21 70. Zo gauw tijd en plaats van dit college bekend is, krijgen 
ze hiervan nader bericht en kunnen zich defenitier opgeven 
Nadere inlichtingen bij R. Mercx, pay. U27, tst. 2659. b.g.g. tst 21 70. .•... --

• Afstudeervoordracht 

NL van Velzen. (Een concurrenten-analyse-methodiek voor PTT
Telecommunicatie om op systematische wijze inzicht te krijgen in 1. de 
huidige en potentiele concurrenten van de PTT, 2. de alternatieve 
marketingstrategieen en -tactieken die de concurrent en kunnen hanteren ). 
15 juni om 14.30 uur. zaal P4 paviljoen. 

• Afstuderen in de gezondheidszorg 

Zoals .bekend is het in de vakgroepen KBS, ORS T &A. OK en BISA mogelijk 
in de gezondheidszorg af te studeren. De meeste van deze vakgroepen 
vinden het nuttig of stellen verplicht dat men zich in het cursorisch 
programma hierop voorbereidt In principe zijn hier twee mogelijkheden voor 
afhankelijk van de belangstelling van de student 
a. belangstelling voor besturing/beheersing van de gezondheidszorg door de 
overheid. ziekenfondsen en / of koepelorganlsaties De voorbereiding kan dan 
het beste gebeuren door het volgen van het werkcollege Organisatie van de 
Gezondheidszorg (TU no. 91610. gids p. 622) in Tilburg . Deze start in 
september, duurt een geheel jaar en wordt 's avonds gegeven. 

Faculleitsberichlen moelen uilerlijk 
vrijdagmiddag 15.00 uur bij de 
redaclie van Cursor ingeleverd zijn 
Duidelijk aangeven van welke 
faculleit de mededeling afkomstig is, 
Faculleitsberichten moelen getypt 
en bij een aantal faculteiten, van 
een stempel van bureau Onderwijs 
voorzien zijn 
In principe worden faculteilsberichten 
maar eenmaal geplaalst lerwij/ 
een bericht voor meerdere faculteiten 
eenmaal vol/edig en vervolgens 
aileen met verwijzing geplaatst wordt, 
Bij voorkeur geen samenvaltingen 
toevoegen 

b. belangstelling voor besturing/beheersing binnen organisaties in de 
gezondheidszorg. De voorbereiding hiervoor be staat uit het volgen van he! 
college Inleiding in de Gezondheidszorg (13250, gids p 403) datop de TU 
in het herfsttrimester wordt gegeven, even!ueel gevolgd (In het vrl)e 
keuzepakket) door de themafase van he! doctoraal bijvak (TU no. 91020, 
gids p. 623) Aigemene Gezondheidszorg op de Rijksuniversiteit Utrecht in 
het wintertrimester, Hier worden in interdisciplinair samengestelde groepen 
studenten belangrijke thema 's probleemgericht aangeboden en besproken. 
In verband met beperkte plaatsingsmogelijkheden is het van belang zlch 
voor deze themafase v66r de zomervakantie op te geven. 
Nadere inlichtingen bij bovenstaande vakgroepen of bij de secretaris van het 
ZRP, R. Mercx, pav. U27, tst 2659, b.g.g. tst 2170. Men kan zich voor deze 
drie (werk)colleges opgeven bij het secretariaat ZRP. pav. U35 tst21 70. 

=--= 

• In de examenperiode van het lentetrimester wordt het examen-onderdeel 
Capita selecta databases (2K730) afgenomen op maandag 15 juni van 9.00 
- 12.00 uur. 

,-I!!- = - ~ 
• Stagevoordrachten 

VH Coonen. (Besturing voor een speciale windtunnel) 
9 jun i om 15.00 uur. zaal EEg 221 

J.H .M. den Hartog. (Het geautomatiseerd test en van een Ie) 
9 juni om 16.00 uur, zaal EEg 221 

J Kamerbeek. (De hogere computertaal OCCAM en de daarvoor ontwik
kelde transputers). 
9 juni om 14.00 uur. zaal EEg 221 

M.C. Dings. (PARTAD. een voorbeeld van gegevens invoer en beheer onder 
UCSO pascal) . 
12 juni om 14.00 uur.zaal EH 4.11 . 

• Korte voordrachten over practisch werk in chemische bedrijven. 
dinsdag 9 juni om 12.45 uur in de collegezaal T -Iaag. 

J. Peeters 'Hergebruik van afvalstromen met zware metalen·. 
TNO. Apeldoorn. 

PDelmee 'Het opstellen en doorrekenen van mengmodellen voor een 
gas-jef in een moving-bed 
Billiton Research BV. Arnhem. 

1. Sonderkamp 'Effluent problems in paper industry' 
Waterhouse Mills Beetham. England. 

A. PouwelsOptimalisering van de fractioner ing van een fijnchemicalie' 
Oce-Andeno. Venlo. 

Repetitie bij drs. AJ . Vervoorn op donderdag 4 juni om 14.00 uur in het 
talenpracticum. hoofdgebouw HG 8.61 

. === - -

• Tussencolloquia 

Pieter de Jong. (Logica en ontwerp - geometrisering van getallenreeksen 
van de vorm A + nB= C. Bijvoorbeeld: Modulor 1 en modulor 2 van .Le 
Corbusier - Geometrie als constiuerend element van de archltectonlsche 
taal). 
12 luni om 11.00 uur, HG 3.64. 

Lea Schulkens. (Modefabriek in gedachten) . 
11 juni om 1100 uur, HG 3.64. 
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• Afsludeerco lloquia 

JF G. de Nijs. (Modellering van een 3D-meetmachine. I.b.v. hel dynamische 
gedrag). 
9 juni om 9.00 uur. W- hoog 1 102 

PW Tops. (Informalie-analyse van de organisal ie, implementatie van het 
gekozen software pakket en de consequentie daarvan ten aanzien van 
informatiestromen en organisatie) 

• De aanmeldingsformulieren voor deelneming aan de oefeningen, practica 
en Instructles van trimester 1.1, 1.2 en 1.3 zi jn vanaf heden verkrijgbaar bij 
Bureau Onderwijs, W-hoog 2.118. 
Gelijk ti jdig met hel aanmeldingsformulier dient een (TU) -enveloppe te 
worden Inge leverd, welke is voorzien van de naam van de inzender en van 
het adres, waaraan hel pract icumrooster in de lweede helft van augustus 
moet wo rden loegezonden. 
De aanmeldingstermijn sluil 15 juli . 

• Coll ege 'Basiskennis geluidarm eonslrueren' 1986-1987 

Examen op 15 juni 
Deel I : Toetsing kennis en inzichl. 
Vorm sch rifte lijke vragen 
Duur: 1 uur 
Hulpmiddel : aileen zakrekenmaehine. 

Deel 2: Toelsing vaardigheid en inz ichl. 
Vorm: opgaven 
Duur: 1 3/, uur 
Hulpmiddelen rekenmachine + bij college uilgereikt studiemateri aa l. 

• Inleiding elektrische en tluidische aandrijvingen (4B620) 

Op vrijdag 19 juni za l vanaf 14.00 uur In de co llege zaal van W-hoog aan 
studenten de gelegenheid geboden worden tol het ste llen van vragen over 
het elektrische deel van de stof (de hoofdslukken " 2 en 3) 
Hoofdstuk 3 (De asynehrone machine) kan na 10/ 6 worden afgehaald in 
gebouw E-Iaag, kamer 1.1 3. 

• De inschrijving voor nieuwe besluursleden voor hel komende 
verenigingsjaar is weer geopend. Zij die zich gesehikt aehten om een jaar de 
Werktuigkundige 'Simon Stevin· te runnen, kunnen zich insehrijven op het 
bord naast de Simon kamer. Men kan natuurlilk altijd in de Simon kamer aan 
bestuursleden om inliehlingen vragen. 

....... ~ 

Mel hel oog op hel slreven naar de opbouw van een evenwlehllger personeels
besland worden vrouwen nadrukkell/k ullgenodlgd Ie soilielleren. 

Faculteit Scheikundige Technologie 
Groep Aigemeen 

Bij de groep Aigemeen worden in de Faculteitswerkplaats ter ondersteuning 
van hel wetenschappelijk onderwijs en onderzoek van de taculteit Scheikun
dige T echnologie teehnische opdrachten uitgevoerd. 

In de groep bestaat een vacature voor een 

Mechanisch-Technisch medewerker (M/V) 
(V7221 ) 

Taak. 
- het mechanisch vervaardigen van teehnische delen. 
- deelnemen in en het reali seren van projeeten van de taculteit Seheikundige 
Techno logie, waarbij onder andere teehnieken horen als het mechaniseh 
vervaardigen, meten en regelen, samenbouwen van verschi llende delen tot 
een opste ll ing, lassen, reparat ie en onderhoud. 

Vereist: 
- afgeronde MBO-opleiding op mechanisch gebied b.v. MTS-werktuig
bouwkunde of gelij kwaardige opleiding. 
- kennis van de toe passing en het gebruik van werkplaatstechniek. 
- enige kennis van aanverwante vakgebieden. 
- vermogen om zowel ze lfstandig als in team-verband te kunnen werken. 
- leet1ijd tussen 20 en 30 jaar. 

Safaris. 
Alhankelijk van leettijd en ervaring tot maximaal t 3.271 ,- bruto per maand. 

Aanstelling. 
Zal geschieden voor een proeftijd van maximaal 2 jaar met uitzicht op een 
vast dienstverband. 

fntichtingen 
betreffende de tunetie: R.J .M. v.d. Wey, coordinator I.d.v. tsl. 35507. 
Overige Intormatie: PLM . v.d. Bosch, personeelsadviseur, tst. 3000. 

~ Ministerie van Defensie 

Bij de afdeling Technische Studie van de Koninklijke Militaire Academie (KMA) te Breda kan worden geplaatst een 

universitair hoofddocent mechanica (vIm) 

Taak: 
• ontwikkelen, voorbereiden en geven van onderwijs op het gebied van de theoretische, toegepaste en experimenlele 

mechanica I.b.v. de studies werktuigbouwkunde en vliegtuigbouwkunde in de vorm van colleges en praktikanten ten dele 
gespecialiseerd op de mechanische aspecten van belasting, sterkte en levensduur van vliegtuigen; 

• verrichten van onderzoek naar mechanische aspecten van conditiebewaking en levensduur van vliegtuigconstructies als 
bijdrage aan het onderzoek naar opleidings- en management-aspecten van vliegtuigonderhoud ; 

• onderhouden van contacten op haar/zijn vakgebied met andere instituten van onderwijs, onderzoeksinstituten en 
krijgsmachlinstanties; 

• vervullen van adviserende, beleidsvoorbereidende en/of bestuurlijke functies, indien daartoe op haar/hem een beroep wordt 
gedaan. 

Vereist: 
• een afgestudeerd vliegtuigbouwkundig of werktuigbouwkundig TH-ingenieur; 
• promotie of gelijkwaardige onderzoeksprestatie; 
• ervaring in het verrichlen van onderzoek op het gebied van de mechanica; 
• goede relationele en didaktische eigenschappen ; 
• in staat en bereid zijn tot actieve deelname aan onderwijsontwikkelingsprocessen, ook in samenwerking mel niet-vakgenoten; 
• bereid zijn tot blijvende persoonlijke ontwikkeling in hel genoemde vakgebied, 

Salaris: 
het salaris bedraagt, afhankelijk van werkervaring , minimaal f 6182 ,- en maximaal f 8054,- bruto per maand_ De vakanlie
uitkering is 8% per jaar terwijl het aantal vakantiedagen minimaal 24 dienstdagen per kalenderjaar bedraagt. 

Nadere inlichtingen kunnen worden ingewonnen bij prof, ir, HAW Scheffelaar, via Secretariaat Technische Studie, 
tel.: 076-273108. 

Het ministerie van Defensie wil meer vrouwen in dienst nemen, Bij gelijke geschiktheid van kandidaten genieten vrouwen de 
voorkeur, 

Uw schriftelijke sollicitaties, vergezeld van een curriculum vitae en zo mogelijk een lijst van publikaties, binnen 3 weken na 
verschijning van dit blad , richten aan : de Gouverneur van de Koninklijke Militaire Academie, Postbus 90154, 4800 RG Breda, 



Faculteit Technische Natuurkunde 

Tweejarige onderzoekersopleiding 
Voor studenten die binnenkort afstuderen bestaat thans - naast de 
promotie-opleiding - ook de mogelijkheid te sollic iteren naar een plaats als 

assistent-in-opleiding (aio) voor twee jaar. 
De opleiding behelst het ui tvoeren van een onderzoekopdracht en een 
programmatisch deel waarin de kennis wordt verb reed en verdiept. Een fo lder 
met meer gegevens is verkrijgbaar op het facultei tssecretariaat. 
Op dit moment zijn de volgende onderzoeksprojecten geformuleerd; dele lijst 
lal in de toekomst worden uitgebreid. 

Vakgroep Vaste Stof: (V7200) 
- Het ontwerpen van een calorimeter voor het meten van de soortelijke 
warmte van leer kleine preparaten in het mi ll ikelvin-gebied. 
- Supergeleiding boven 77 K. 

Vakgroep Deeltjesfysica: (V7201) 
- lonenmicroscopie. 
- Neutronencollimatoren. 
- Plasmadepositie 
- Optogalvanisch effect in de plasmadiagnostiek. 
- Sub-poisson statistiek bij coherente excitatiek van een twee-niveau 
systeem. 

Vakgroep Theoretische Natuurkunde: (V7202) 
- Theorie van quantumtransport van elektronen in wanordelrjke configuraties. 

Vakgroep Transportfysica: (V7203) 
- Chaos en coherente structuren in turbulente grenslagen. 
- Laser-Doppler anemometrie in luchtstroming. 
- Analyse van het dynamisch gedrag van waterpompen. 

Vakgroep FTI/Systeem- en Regeltechniek: (V7204) 
- Ontwerp en realisatie van de koppeling van het indentiticatiepakket PRIMAL 
aan instrumentatiesystemen en procescomputer. 
- Het verder ontwikkelen van de PRIMAL-systeemmethodiek. 
- Gestructureerd onderzoek van wiskundige methoden voor (dynamisch) 
op tima liseren en de toepassing ervan op technische systemen. 

Van elk van deze opdrachen is een korte beschrijving bi j het faculteitssecreta
riaat ter inzage c.q. verkrijgbaar. 

De assistenten-in-opleiding zullen worden aangesteld bij de TUE. 

Sa/arts. 
in het eerste jaar f 1.758,- per maand: 
in het tweede iaar f 2.011 ,- per maand. 

Soliic itaties dienen te worden gericht aan de beheerder van de faculteit 
Technische Natuurkunde. 

Bureau Studentendekanen 

Medewerker studievoorlichting (0.5 deel van de 
werktijd) (M/V) 
(V69 17) 

Taak. 
- het organiseren van bezoeken, voorlichtingsbiJeenkomsten. cu rsussen en 
prOlectwerk voor groepen scholieren van de 5e en 6e klassen van 
VWO-scholen, ter ondersteuning van hun studiekeuze: 
- (mede)samenstellen van informatiemateriaal: 
- begeleiden van voorlichters over studies en beroepen: 
- (mede)beantwoorden van vragen om informatie over technrek-studie: 
- evalueren van bestaande en nieuwe voorli chtingsacti viteiten. 
De werkzaa mheden zullen veelal in nauwe samenwerking met schooldeka 
nen en TUE- medewerk(st)ers verricht worden. 

Gevraagd. 
- een technische opleiding op HBO danwel academisch niveau, 
- goede uitdrukkingsvaardigheid in woord en geschrift 
- goede organisatori sche kwaliteiten. 

Aanslelling 
bil gebleken geschiktheid bestaat uitzrcht op vast dienstverband. 

Sa/80s. 
afhankelij k van opleiding en toepasselijke ervaring tot maximaal 14.705. bruto 
per maand bij vo lledige werktijd. 

/nlichlingen. 
betreffende de functie drs. F.J . Siobbe, studentendekaan. tst. 8013. 
Overige in formatie' J .M.J. van Oriel. personeelsadviseur. 1st. 2032. 

HELP, 
WAARZIT 
DE HELPTOETS 

Er is een nieuw tijdschrift over het gebruik 
van computers in het hoger onderwijs. Een HELP
TOETS voor iedereen die in werk of studie van 
een computer gebruik wil maken. 
Dit tijdschrift heet SURF 
SURF richt zich op gebruikers van computer
diensten bij universiteiten en hogescholen. 
Wie merkt, dat computers steeds belangrijker 
worden en vindt dat hijlzij er ze~ ook eens aan 
moet beginnen, treft in SURF een schat aan 
waardevolle informatie aan. 
Surf bestrijkt aile (razendsnelle) ontwikkelingen 
op het gebied van computerdienstverlening in 
het hoger onderwijs. 
Het eerste nummer is verkrijgbaar bij 
universiteiten en hogescholen, voor wie er snel bij 
IS . . . 

In dit nummer onder andere: 
-De computer als leermiddel aan de TU Delft 
-Het hoe en waarom van communicatie tussen 
computers 

-Studietoelage-berekening op de PC 
-De compact disk als gigantisch opslaggeheugen 
voor de PC 

-Bespreking van een vee~alig tekstverwerkings
programma. 

Gelnteresseerd? Stuur dan de nevenstaande bon 
in voor een abonnement. 

Ik wi l graag de volgende nummers van het 
computergebruikersblad SURF ontvangen. 

Een Nleuw Tijdschrift voor Computergebruikers. 

Naam: ______________________________________ __ 

Ad res: _ ____________________________________ _ 

Postcode en woonplaats: _ __________________________ _ 

Functie/studierichting: ___________________________ _ 

Instelling: __________________________________ _ 

Deze coupon uitknippen en in een gelrankeerde envelop zenden aan: 

SURF, t.a,v. ald. Voorlichting, Postbus 2290, 3500 GG Utrecht 
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Amsterdam onttroond op NSK-zaalvoetbal 
Na de eerste ronde van de NSK zaalvoetbal behielden aile 
ploegen nog uitzicht op de finale. In de wandelgangen van het 
TUE-sportcentrum hoorde je al overal fluisteren dat er weer 
geen beginnen aan was tegen Amsterdam. De klasse en 
speelvreugde van deze spelers liet de andere teams likkebaar
den. Die jongens worden dit jaar weer kampioen, was een vee I 
gehoorde kreet. 

Piel Vlael 

In de tweede ronde won Amster
dam met minimaal verschil van 
Twente 1-0 Tilburg was een 
walk-over: 5-2. De vorm was nog 
steeds aanwezig. In de halve 

finale stuitte men op Leiden: 1-1 . 
Penalties moesten uitsluitsel 
brengen. Na de serie van drie 
stonden beide teams weer gelijk. 
Wie nu miste, lag eru it Leiden 
Goal. Amsterdam Mis l De verras
sing was compleet De gedood
verfde favoriet was gevloerd. 

De andere finaleplaats werd inge
nomen door Utrecht dat in een 
enerverende wedslrijd Eindhoven 
had verslagen. In de halve finale 
wonnen de Ulrechtenaren met 
1-0 van Delft. Hel publiek, dat op 
een leuke finale hoopte, kwam 
van een koude kermis thuis. Het 
handgeklap gaf duidelijk aan dal 
men niet tevreden was. De beide 
uitslekend keepende goalies lie
ten geen doelpunt toe. De finale 
moest derhalve afgesloten wor
den met penalties. Utrecht was 
hierin de bet ere en mag zich het 
komend jaar NSK-zaalvoetbal 
kampioen noemen. 
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Tote/os wint hier met 8 - 2 van Groningen en verdient daarmee de vijfde p/aats bij de NSK voetba/ in 
Eindhoven 

Eerste cornpetitie
wedstrijd Asterix 
Op de Hondsheuvels kwamen 16 
mei verscheidene sporters van 
Asterix tot goede resultaten. Op 
de 11 0 meter horden behaalde 
Bart Overgaag met een ti]d van 
16.5 seconden een tweede plaats 
achter de zeer rappe James 
Sharpe (Olympia). die 14,8 se
conden noteerde. Op een geheel 
andere discipline behaalde Bart 
Overgaag eveneens een tweede 
plaats. Mel een hoogte van 3.60 
meter bij het polstokhoogspringen 
realiseerde hi] een nieuw clubre
cord. Bij de 100 meter sprint won 
Gert van Ooik in 11.7 second en. 
Op de 400 meter was het 
Alexander Peek die met een tijd 
van 49.5 seconden eerste werd. 
Dezelfde Alexander Peek was 
ook niet te verslaan bij het 
verspringen. Met een sprong van 
6,58 meter nam hij ruim afstand 
van de rest van het deelnemers
veld. Op de 5000 meter was Eric 
van Ooyen net iets sneller dan 
clubgenoot Huub Kurvers: 15.47,7 
om 15.48.7. De resultaten van de 
Asterix atleten bij elkaar opgeteld 
zorgden uiteindel ijk voor een 
derde plaats in de derde klasse. 
In de vierde klasse dames kwa-

men Inge van Wegberg en Nicole 
Rutten tot goede prestaties. Van 
Wegberg liep een tild van 2.34,2 
op de '800 meter en Rutten een 
tijd van 13.7 op de 100 meter. 

Studs-Gernert 19-1 
Verliezen de Studs weleens met 
grote cijfers, nu rolde men met 
dezelfde cijfers Gemert op. Je
roen van Engelshoven goo ide 
vanaf de werpersplaat achtmaal 
drieslag en kreeg 8 honkslagen 
tegen . De spelers in het veld 
maak1en slechts twee louten. 
Hans Daanen gaf in de tweede 
inning een ferme tik tegen de bal. 
Twee mensen kwamen hierdoor 
binnen. Zelf haalde hij het tweede 
honk. 

Studenten wielren
nen 
Op 21 ]uni wordt het open 
Wagenings studentenkampioen
schap wielrennen verreden. Om 
15.00 uur vindt de start plaats 
van de 50 kilometer lange rit. Info 
en inschri]ving Rene Bastiaansen 
(08370)-22544. 

Tweede en derde 
plaats bij surfen 
Op 16 en 17 mei werd het 
Veersemeer bevolkt door sur
fende studenten Weth uit Eindho
ven organiseerde dit gebeuren. 
Op een drietal disciplines kwa
men de surfers tegen elkaar uit. 
De driehoeksbaan, de slalom en 
een course race. Berry Donker
sloot uit Leiden mocht zich na 
afloop de meest tactische en 
behendigste plankzeiler noemen. 
Rob de Groot en Rene Olsthoorn 
uit Eindhoven namen de overige 
ereplaatsen in. 

Pusphaira wint 
in Parijs 
Voetbalvereniging Pusphaira be
haalde een finaleplaats in een 
internationaal toernooi. Werd in 
Eindhoven nog verloren. in Parijs 
mocht men de beker meenemen. 
Na de reguliere speelti]d stond de 
bri lstand nog steeds op het sco
rebord. Pusphaira scoorde tegen 
Grenoble ai le penalties Keeper 
Ronald Waterham stopte er twee 
en werd de held van de wedstrijd. 

Badmintonners 
gezocht 
ESBV Panache zoekt nog enkele 
mensen die het komend seizoen 
(sept 87 -jan 88) voor Panache 
willen uitkomen. Gezocht worden 
2 dames 4e klasse bond, 1 heer 
4e klasse bond en enkele dames 
4e klasse district. 
Voor inlormatie: Ruud Martens, tel. 
455387. 

Oktopus 
Handbalvereniging Oktopus heeft 
dringend nieuwe spelers en 
speelsters nodig voor het ko
mende competitie-jaar Wie inte
resse heeft kan voor informatie 
bij de trainingen langskomen. Niet 
aileen competitiehandballers. 
maar ook gezell igheidshandbal
lers zijn welkom De trainingstij
den zijn: maandag en dinsdag 
van 17.00 tot 18.30 en op don
derdag van 18.30 tot 20.00 uur in 
het studentensportcentrum 
Vanaf augustus zullen andere 
trainingstijden gelden. 

I NSSS-bestuur 
De NSSS zoekt voor haar dage
lijks bestuur nieuwe leden. De 
NSSS behartigl de belangen van 
studenlen in georganiseerde 
sportbeoefening en organiseert of 
slimuleert tot organisalie van 
sportevenementen voor studen
ten. Van de kandidaten wordt een 
grote aHiniteil met de studenten
sport verwacht. Reacties kunnen 
v66r 20 augustus worden gericht 
aan NSSS. Nieuwe Koekoek
st raat 97. 3514 EC Utrecht Meer 
informatie (030)-731265. 

Veluweloop 
Op zaterdag 12 september 1987 
wordt voor de 8e maal de 
Veluweloop gehouden. Dit is een 
lrimloop en estafettevorm voor 
ploegen van 16 personen: 4 
damens en 12 heren. Woens
dag 13 mei is de inschrijving 
gestart; het inschrijfgeld bedraagt 
f 21 0,- per ploeg. Inlichtingen 
en/ of inschrijfformulieren kan 
men verkrijgen bij: SLW-Veluwe
loopcie, Bornesesteeg 2, 6708 PE 
Wageningen, tel. (08370)-82746. 

Attila tweede 
in Aarschot 
Koribalvereniging Atti la heeft zon
dag 24 mei de lweede plaats 
behaald op een loernooi in Aar
schol (B). Nadal Atti la in voor
gaande jaren al in de 4e en 3e 
klasse van hel loernooi de eerste 
plaals had behaald. waren de 
Eindhovenaren dit jaar in de 
hoogste klasse ingedeeld. In deze 
klasse speelden o.a. ook lwee 
Belgische ereklasseleams. 



Pinksteren in de 
studentenkapel 
Zondag 7 juni om 11 .00 uur is de 
Pinksterviering in de Studenten~ 
kapel, Kanaalstraat 8a. Voorgan
ger: Wim de Leeuw. 

Band- en bierfeest 
Ilium 
Op 26 juni vindt er in societeit 
'Ilium' om 22.00 uur een band-
en bierleest plaats. Dit feest 
wordt georganiseerd door het 
Eindhovense Studenten Corps in 
het kader van haar zesde lustrum. 
De lustrumcommissie heeft naas! 
een disco ook een band gecon
tracteerd, de Rock & Roll-band 
'Lucky Devils', die voor enkele 
uren de tijden van Bill Haley zal 
doen herleven. 
Bier en fris kosten f 1 ,25 en de 
entree-prijs bedraagt f3,50. Kaar
ten zijn verkrijgbaar aan de deur 
en op gezette tijden in de loop
brug tussen auditorium en hoofd
gebouw bij de lustrumcommissie 
(herkenbaar aan de goud-geruite 
jasjes). 

AOR-film: Tootsie 
Op zondag 7 juni wordt om 21.00 
uur de film 'Tootsie' in de AOR 
vertoond. 
Tootsie, met Dustin Hoffman en 
Jessica Lange, is een verrukke
lijke komedie over een acteur, die 
voortdurend werkeloos is ten ge
volge van zijn vervelende karak
ter, vervolgens solliciteert naar 
een vrouwenrol in een TV-serie 
en prompt een ster word!. Com
plicaties te over, wanneer hij 
verliefd wordt op zijn tegen
speelster, en haar vader op hem. 
Periecte Hollywood-film met een 
prachtige en aannemelijke rol van 
Hoffman. Regie: Sidney Pollack. 

Nederl ands
Hongaars 
werkkamp 
Het Nederlands-Hongaarse werk
en themakamp wordt van 27 juni 
tot 11 juli gehouden. Op he! 
biologische landbouwcentrum De 
Warmonderhof bij Tiel kunnen 
jongeren enkele uren per dag 
meedraaien. Daarnaast is er veel 
tijd voor uitwisseling over 
verschillende thema 's en voor 
culturele en ontspannende acti
viteiten. 
Voor meer inlichtingen en op
gave SIW, tei 030-3 17721, of 
iedere woensdagmiddag van 14-
17 uur langskomen bij het COS
pand, Demer 38 in Eindhoven . 

Lezing: Calcutta in ontwikkeling 
Naar aanleiding van een werkbe
zoek van drie maanden aan de 
Indiase metropool Calcutta zal 
Roel Koolhof verslag do en van 
zijn reisimpressies en ingaan op 
de stedelijke problematiek van 
Calcutta. 
Het grootste deel van de elf 
miljoen inwoners leeft onder de 
armoedegrens. en de sterke be
volkingsgroei doet het leger 
armen in de krottenwijken aileen 
maar verder groeien. Ook kampt 
de stad met grote problemen op 
het gebied van de drinkwater
voorziening, regenafvoer, lucht
verontreiniging etc. Kortom, geen 

Aan de laculteit Technische Natuur
kunde zijn voor het doctoraatexamen 
geslaagd 

P.J. Aernoudts. Eindhoven 
DR v. Amen. Prinsenbeek 
M.R. v.d. Bogaard. Aarle-Rixtel 
J v. Engelshoven. Eindhoven 
R.JAA. Janssen. Eindhoven 
R.J.J.N. Janssen, Stein 
O.J. Luiten . Eindhoven met 101 
PW.M. Merkus. Eindhoven 
PM Meijer. Zwanenburg 
LLM . Trimes. Stein 
MT Vester. Helmond 
FPL.M. Vissers. Roosendaal 
L J. Vijgen . Kerkrade 

Aan de faculteit Werktuigbouwkunde 
zljn voor het doctoraal examen ge
slaagd 
L F M v. Besouw. Boxtel 
JA v. Bragl. Eindhoven 
A J. Kerkers. Sterksel 
J. Koevoets. Eindhoven 
H L.G.M. Koolen. Bergeyk 
PS.P. Kuijpers . Vlljmen 
PWP Limpens. Heythuysen 
R.S.A Oostveen. Castricum 
R. Scheppers Nijmegen 
M. v Walwljk. Son 

Aan de lacuiteit Wiskunde en Infor
matica zijn voor het doctoraal
examen geslaagd 

M C.M. Baartmans. Ulvenhout 
R L P Baetsen. Weert 
EPJ. de Beuger Ransdaal 
AM[ Cuelenaere. Hulst 
PJ Heise. Nljmegen 
R.HA Essers. Berg en Terbli)t 
PJ Hendilcks Geleen 
AS. de Jong. Eersel 
R.JH Kempenaar. Eindhoven 
WJ.M. v d Klooster. Hulsl 
AB J. Kuijlaars. Eindhoven mel lof 
LD.J .C. Loyens. Maastricht 
AM. Peeters. Haelen 
AHP M. v. Poppel. Waalre 

al te vrolijk beeld. 
Aan de hand van dia's zal dit 
beeld van deze grootstad toege
licht worden en zal onder meer 
ingegaan worden op de inspan
ningen die get roost worden am 
het leefklimaat nag enigzins te 
verbeteren Sinds begin '70 wor
den namelijk veel initiatieven ont
plooid om enige verbetering in de 
situatie aan te brengen met als 
oogmerk uiteindelijk Calcutta te 
verlossen van het stigma 'ster
vende stad' . 

Woensdag 10 juni om 10.00 uur. 
Plaats. zaal HG 4.01. 

AM Rijntjes. Eindhoven 
MAE. Tempels. Eindhoven 
H.E. Wanders. Eindhoven met lof 
HHM. v d Weij Riethoven 

Aan de laculteit Scheikundige Tech
nologle zijn voor het doctoraal exa
men geslaagd: 
FMJ van den Berge. Heesch 
FMCM Bislervels. Heythuysen 
H J. Blok. Wemeldinge 
J CL Bos. Eindhoven 
LD J.M. Bostelaar. Breda 
J.JF.M Dijkstra. Heeze (met loll 
E.G.F Hermans. Brunssum 
FMJ.J . Kuijpers Beegden 
PJM Loomans. Venray 
H.M Moody. Valkenswaard (met 101) 
R.J. Nlelen. Waalre 
Y.J.B.M Schuurman. Maastricht 
J WM. Smits. Eindhoven 
H. van Solkema. Heerlen 
N JA Steijaert. Oostburg 
AAM Stroeks. Valkenburg 
AHJ Tullemans. Weert 
HHF.M. Vissers. Roosendaal 
L.J H Vredenbregl. Valkenswaard 
AF M. van Zundert. Tilburg 

Aan de lacuiteit Bedrijlskunde zijn 
voor het doctoraalexamen geslaagd: 
AH de Bree. Soesterberg 
AAH.M. v.v. Bosch. Hoogeloon 
T.J.M . v. Brunschol. Nuenen 
FW.J Geurts. Schimmert 
P Groenenboom. Dordrecht 
D. de Groot. Eindhoven 
R.J.M. Jacobs. Voerendaal 
BP Hoogelander. Eindhoven 
W Koning. Valkenswaard 
S Lohr . Westerbork 
M.JP. v. LUiJk. Schinnen 
J.C.M Mossou. Breda 
R.FAM. Oomes. Wijchen 
G.M.GH Palmen. Grubbenvorst 
G.J.G. Ploegmakers. Waalre 
PGM v. Puijenbroek. SI. Michielsge
stel 
P Revet. Heiden 
AW.M . Sips. Schinnen met 101 
R A.M. Smeets. Berkel Enschot 
VPM Verheul. Diemen 
HW.G. Vogetzangs. Eindhoven 
A.F v. Wordragen. Ammerzoden 

Odin 
Het nieuwe bestuur van 
communicatiedispuut Odin be
staat uit de volgende personen: 
Edward Hardam (voolL itter), Fred 
Oosterhuis (vice-voorzitter ). Twan 
van Berkel (secretaris). Jelle 
Oosterhuis (penningmeester). 
Rene Schaffels (vice
penningmeester). 
Odin richt zich primair op studen
ten elektro- en informatietechniek 
in de laatste fase van hun studie 
en met belangstelling voor 
communicatie- en informatietech 
niek. Odin is te bereiken op EH 
11 .16 of via de Thor-kamer (EH 
102) 

Aan de laculleit Werktuigbouwkunde 
zijn voar het doctoraalexamen ge
slaagd 

WC.S.M. v. Aken. Eindhoven 
J. v. Berkel. Vreeland 
J HR v. Beukering. Hollum 
AJ .M v. Broekhoven. Tilburg 
WG.C M. Broekman. Heilige Land
stichting 
H.C. Coppelmans. Eindhoven 
JW. Dalmaijer. Geertruidenberg 
L.FA Douven. Heerlen 
WVJ . Evers. Heerlen 
P.H.H. Huydts. Maastricht 
J.TW.M. Koenders. Waalwijk 
ETM. Nljman. Lugano (Zwitserland) 
E. Oortwijn. Breda 
EL Peters. Vtissingen 
M.M. v. Rossum. Utrecht 
G.J.MA Schreppers. Oisterwljk 
WP. Vermeulen. Hilversum 
M.W. v. Wershoven. Veld hoven 
E.JAM. Widlak. Knegsel 
PWM Wilnands. Veld hoven 

.. - - -== 

Bedankt 
Mede namens mijn vrouw en 
kinderen wit ik iedereen bedan
ken voor de getoonde belang
stelling. de blijken van vriend
schap. de geschenken. bloemen 
en andere attenties. die mijn 
afscheid tot een fi jne dag hebben 
gemaakt. 

Ben Weeber. 



Besluitenlijst van de 742e vergade
ring van het College van Bestuur d.d. 
29-4-1987. 

6342. Opheffing beleidscommissies 
en vasle commissies van advies en 
bijsland. 
Het college biedt de Universiteits
raad een voorstel aan om tezamen 
met het College van Bestuur Ie 
besluilen 101 opheffing van een aan
tal beleidscommissies en vasle com
missies van advies en bijstand. 

6343. RaamovereenkomSI TUE -
Zuidelijke HBO-inslellingen 
Het college biedl de Universiteils
raad een voorslel aan inzake een 
raamovereenkomst TUE-Zuidelijke 
HBO-instellingen 

6344. Slimulering micro-eleclronica. 
Het college besluit f 500 .000,- uit het 
centrale fonds contract research aan 
te wenden in het kader van de 
stimulering van de micro-electronica. 

6345. HTM-nota. 
Het college biedt de Universiteits
raad een mededeling aan inzake een 
subsidieaanvraag in het kader van 
de HTM-nota. 

6346. Beleidsplan Automatisering 
Het college besluit tot vaststelling 
van de actualisering van het Beleids
plan Automatisering 1984-1989 en 
de UR hiervan mededeling te doen. 

Besluitenlilst van de 743e vergade
ring van het College van Bestuur d.d. 

, 6-5-1987 

6348. A. Wiskunde en Informatica. 
Besloten wordt aan vier mede
werkers een gratificatie toe te ken
nen. 

B. Cenlrale Slafgroep 
Besloten wordt een medewerker in 
vaste dienst aan te stellen. 

C. Scheikundige Technologie. Beslo
ten wordt tot verlenging van een 
arbeidsovereenkomst voor de peri
ode van 1 juni 1987 ti m 31 mei 
1989 

D. Bouwlechmsche diensl 
Besloten wordt aan een medewerker 
met Ingang van 1 juli 1987 eervol 
ontslag te verlenen wegens het 
bereiken van de pensioengerech
tigde leeftijd. Tevens wordt besloten 
tot het toekennen van een gratifica
tie. 

E. Scheikundige Technologie 
Besloten wordt met ingang van 1 
november 1987 prof.E.F. Godefroi 
PhD. eervol ontslag te verlenen uit 
zijn ambt van hoogleraar 

F. Werkluigbouwkunde 
Besloten wordt met ingang van 1 
november 1987 prof.drs.JHZaat eer
vol ontslag te verlenen Ult zijn ambt 
van hoogleraar. 

6349. Benoemingen 
Aigemeen besluur SSE 
Het college biedt de Universiteits
raad een voorstel aan tot benoeming 
van een lid en een student-Hd in het 
Algemeen Bestuur van de Stichting 
Studentenvoorzieningen Eindhoven. 

6350. Conlraclen 
Scheikundige Technologie 
Het college besluit de toegekende 
subsidie 'joint research on the stan
dard catalysts Pt, Pt/Re, Ni' te 
aanvaarden. 

6351 . Samenslelling bezwarencom
missie funcliewaardering. Het col -

lege besluit tot de volgende samen
stelling van de bezwarencommissie 
functiewaardering: 
-dr.irAHeijligers, lid, tevens voorzit
ter: GH.Pasmans plv.lid: 
-CAM.Quirijnen, lid. levens plv.voor
zitter: mr.H.F.F. de Bree plv.lid: 
-ingM.AHvan Gessel, lid: AJ.M. de 
Caluwe en A.J.H.M. Prust, beiden 
plv lid 

6352. Inslelling bestuurscommissie 
SG 
Het college besluit tot instelling van 
een bestuurscommissie voor het Stu
dlum Generale en voor deze com
missie een regeling vasl te stellen. 

Besluitenlijst van de 744e vergade
ring van het College van Bestuur d.d 
14-5-1987 

6354. A. Werkigbouwkunde 
Besloten wordt een overeenkomst 
aan te gaan inzake de uitvoering van 
een experimenteel en theoretisch 
onderzoek naar de stabiliteit van 
lamina ire aardgasvlammen in atmos
ferische branders. 
B. Scheikundige Technologie 
Besloten wordt een overeenkomst 
aan te gaan inzake de medewerking 
aan de uitvoering van een EEG
contract. 

6355. Kinderopvang 
Het college stell een jaarlijkse maxi
male bijdrage van 50% vast in de 
exploitatiekosten van een eventueel 
centrum voor kinderopvang en stelt 
tevens eenmatig f 72000,- in het 
uitzicht t.b.v. de verbouwing en In
richting van een kinderdagverblijf. 

6356. Vergoeding bestuursaclivilei
len 
Het college biedt de Universiteitsraad 
een voorstel aan inzake de vaststelling 
van vergoedingen voor bestuursactivi
teiten. 

6357. Evalualie SAO 
Het college biedt de Universiteits 
raad een mededeling aan inzake een 
door het Studenten Advies Orgaan 
uitgevoerde evaluatie. 

6358. Vredescenlrum 
Het college biedt de Universiteits
raad het eindrapport aan van een 
onderzoek naar een multidisciplinair 
centrum voor technlsche vraagstuk
ken van vrede en veiligheid. 

Besluitenlijst van de 745e vergade
ring van het College van Bestuur d.d. 
21-5-1987 

6360. A. Werkgroep Vooflleningen 
Gehandicapten Beslo ten wordt de 
heer A JWV riJdag te ontheffen van 
zijn studen tl idmaatschap van de 
Werkgroep Voorzieningen Gehandi
capten TUE met ingang van 1 juni 
1987 

B. Bestuurscommissie Sludium Ge
nerale. 
Besloten wordt te benoemen in de 
Bestuurscommissie voor het Studium 
Generale: 
slafledenprofdr STM Ackermans 
tevens voorzitter 
ir.J.GW.Gartz 
ir JHJ.Geurts 
profqr.ir H.L.Hagedoorn 
prof.dr.ing .JAG.Jess 
prof.drW.A.T.Meuwese 
irHG ARikhof 
drsKFWesteriing 
voor de periode van 1 juni 1987 tot 1 
juni 1989: 

sludenlieden.M. Th. Ackermans 
Th.JNM . de Bruijn 
C.G.C. Dijkers 
MPh.J. Houben 
EP Huijbregts 
AJ .M.van Kempen 
PW.G. Leljten 
R.LHM. Smits 
v~~r de periode van 1 juni 1987 tot 1 

juni 1988: 

overige leden: 
drs.CAM. Jorissen 
R Knijnenburg 
J.J. Liebens 
R. Zeegers 
drs. AJ.M. van Kempen 
voor de periode van 1 juni 1987 tot 1 
juni 1989. 

6361 . Laboralorium BKO (W-hal) 
A. Bouwkunde 
Het college doet een verzoek uit aan 
het ministerie van O&W inzake de 
reconstructie van een deel van de 
W-hal t.b.v. de vakgroep Bouwkundig 
Konstructief Ontwerpen (BKO). 
B. Scheikundige Technologie 
Het college doet een verzoek uit aan 
het ministerie van O&W inzake reno
vatie van T -Iaag, CT -hal en FT -hat. 

6362. Studierendementen genera tie 
1982 
Het college biedt de Universiteits
raad een mededeling aan inzake de 
studierendementen generatie 1982. 

6363. Regeling opleiding architecten 
Het cotlege biedt de minister van 
O&W een brief aan, waarin wordt 
verwoord dat er geen aanleiding is 
te twijfelen aan de kwalificatie van 
de Bouwkunde-opleiding voor in
schrijving in het architectenregister. 

6364. Organisatievorm Instituut Ver
volgopleldingen 
Het college biedt de Universiteits
raad een voorstel aan inzake de 
organisatorische vormgeving Nadoc
tor ale opleidigen. 

6365. Beleidsafspraak SKG. 
Het college besluit de door de 
minister aangeboden definltieve tekst 
van de beleidsafspraak SKG te on
dertekenen. 

Jeu de Boules 
Volgende maand wordt het jeu de 
boules toernooi gehouden. Er 
wordt gespeeld in paren met zes 
ballen per paar. De wedstrijden 
worden gespeeld van 16 juni tot 
2 juli, op werkdagen van 12.30 
uur tot 13.30 uur. In deze periode 
moet elk koppel in overleg met 
zijn/haar tegenstanders, het wed
strijdprogramma alhandelen . De 
linales zijn gepland op donderdag 
3 juli vanal 17.00 uur. Na alloop 
hiervan vindt in het PVOC de 
prijsuitreiking plaats. De deel
name is kosteloos. Insehrijven is 
mogelijk tot en met 1 2 Iuni biJ 
Douwe Overdijk en bij Cor Rooy
akkers, RC 1 A. 

Midgetgolf 
Ook dit jaar wordt er een midget
golftoernooi gehouden. Er wordt 
gespeeld op maandag 15, 
woensdag 17 en vrijdag 19 juni, 
telekns tussen 1 7.00 uur en 19.00 
uur op de baan bij de Karpen
donkse plas. ledere deelnemer 
speelt drie rondes, naar keuze op 
een avond 01 verdeeld over twee 
01 drie avon den. De kosten be
dragen f 2,- per persoon voor drie 
rondes. Ook kinderen zijn van 
harte welkom, voor hen wordt 
een apart klassement (met prij
zen) opgemaakt. Vrijdag 19 juni 
zal na alloop de prijsuitreiking 
plaatsvinden Insehrijven kan bij 
Cor Rooyakkers, RC 1 4. 

Cursus 
pensioen in zicht 
De data van de eursussen 'Pen
sioen in ziehl' die in 1988 in 
vormingseentrum Kapellerput 
worden georganiseerd zijn als 
voigt samengesteld. 
18-22 januari 
8-12 lebruari 
7-11 maart 

11-15 april 
25-29 april 
30 mei-3 juni 
20-24 juni 
27 Juni-l juli (speciale cursus 
voor alleenstaanden) 
15-19 augustus 
29 augustus-2 september 
17-21 oktober 
7 -11 november 

12-16 december 
Met uitzondering van de eursus
week 14-18 december zijn in 
1987 aile eursussen volgeboekt, 
eehter vanwege het grote aantal 
aanvragen is besloten om een 
extra eursus 'Pensioen in zieht' in 
te lassen in de week van 2-6 
november 1987. Opgave en na
dere inlormatie bij de eontaetper
soon, drs. J. van Wijk, DPZ, 
bestuursgebouw 1.02, tst 2055 
(bgg 2067). 

- ~ • • -- tL8 
Voorjaar 

juni 
05 promolie drs. P.J.H. Denleneer 

Uilreiking Mignolprijs 
09 CvD-vergadering 
12 promot ie ir . T H.J Bisschops 
15 UR-vergadering 
16 promolie Ir. G.J.M. Dormans 
19 promolie Ir. R P.P. Smeels 
22 Uilloop UR-vergadering 
26 promolle ir. J C Bruggeman 
29 I-diploma- uilrelking lac W 
30 CvD-vergadering 

I-diploma-ullreiking lac. Bdk 

juli 
01 I-dlploma-ullreiklng lac. T 
02 I-diploma-uilreiklng lac. Wsk/l 
03 pramolie ir MLP. van Llerop 
06 UR-vergadenng 
08 I-diploma-ullreiking lac. N 
13 Uilloop UR-vergadering 

Najaar 

augustus 
18 CvD- vergadering 
27 ACM· vergadering 

I-dlploma-uilreiking lac. E 
28 promolie ir. A.J.G Schools 

I-diploma-uil reiklng lac. N 
31 I-dlploma-ullrelklng lac Bdk 

UR-vergadenng 
l-diploma'Ullreiking lac. W 

september 
01 CvD- vergadenng 
02 I-dlploma-ulireiklng lac T 
04 Aischeldscollege prol. drs 

e v.d. Enden (lac Bdk) 
Ol Opening Academisch Jaar 

1987 / 1988 
08 promolie ir J.W.M. l3 crgmans 

promoli" Ir . R. Ov()(wal er 
10 I-diploma ullreiklng lac . B 
II Aischeldscollcge pro!.ir 

PA de Lange (lac B) 
14 U illoop UR· vergadoring 
15 CvD-vorgadering 

prornolic If P A. Bceckman 
rrornol18 ir PM C. Glulus 

16 I-diplorna·uilrclklng lac Wsk/l 
I fJ promoli" Ir. NK de V""s 

prornolic drs J G.M KLHOri en 
22 (Jromolic Ir LA Bosch 



Een rubriek voor studenten en mede
werkers van de TUE . Niet voor 
commerciele doelei nden, zaken 
boven f 15.000, - worden geweigerd . 
De red actie bes list over plaatsing en 
definitieve tekst. C ursieljes kosten 
per stuk 12,50, met een maxim um 
van 25 woorden. Opgave aileen 
mogelijk sc hriltelijk bij de redactie. 

••••• =~ 

1 stalen bureau 1115, -: enke/e mas
siel eiken stoelen vanaI19,- Tel. 
04906-1964. 

Grote kamer 1280, - all-in in centrum 
Eindhoven van 01 -06- '87 tol uilerlijk 
01-09-'87. Tel. 452909 (Annelies) 

Cilroen GS Break, bouwi '78, APK
gekeurd, 1750,- i. z.g.s. Tel. 424579. 

Renaul/ 5 GTL '80 incl. sunrool, 
Irekhaak, radio-casso recorder, 
nieuwe schijlremrnen + voorbanden 
13000, -. FD. Rooseveltlaan 24, lei. ' 
41966601533361 . 

VW-kever, bouwjaar 1971, kleu!. 
rood, 91000 km, van eersle eige
naar, APK -gekeurd en i.z.msl. Tel. 
51747401 tst. 4198. 

Vrijdag 26 juni is er weer een band
en bierleest. Plaats. societeit 'Ilium' 
zuidzijde bunker. Entree. 13,50. Aa~
va ng. 22.00 uur. 

Voor Hell's Angel Tomos 4TL met 
bos expansie-uitlaat, prijs 1650, 
Tel. 815805 (ma.-vr) (Harold) 

Aris tona (4 in 1) radio/ pick -
up/ casso / versterker combinatie. 6 
voork. toets zond. boxen In goede 
staat. Prijs ± 1125,- Tel. 443516. 

Atari 1040 ST + Star NL 1 0 printer. 
PnlS n.o.tk. W. Adams, tsl. 2265 
(overdag). Tel. 013-675392 ('s 
avonds). 

PhilipS compact disc-speier CD 960, 
11/2 maand oud, mel garantie, in 
absolute nieuwstaat. Nieuwprils 
12650,- Vraagpflis slechts 11750, 
Inlichlmgen tel. 448017. 

BuonglOrno Roma' IntenSleve com 
municatieve Iweeweekse zomer
cursus Italiaans in Rome inclusiel 
accommodalie en excursies naar 
droomplekjes.· 1395,-' Bel. Angelique 
van Groemnghen. (030)-5 13118. 

Dalsun Sunny 140Y, LPG. APK
gekeurd lot lebruari 1988. Vraagprijs 
11500. - Tel. 410806. 

Eenpersoons bed/ bank 160.-, 2 p. 
bed 1.30 br. 1120,-: ALNO keuken 
div. opstellingen mogelijk 1600. -. Tel. 
(04990) -71424 (na 18.00 uur). 

Br()mmer MB5, bouwjaar '82. Tel 
437641 (na 18.00 uur). 

AI te halen voor grote vlaal 01 taart. 
koelkast. Werkt nog pnma Boschdijk 
392 Tel. 44 3600. 

Eiken sa /ontalel (7.g.a.n.) met tegel
blad 11 00,. 2 kleme zwarte lauteuils 
1100,- samen. Tel. 424207. 

Revox A 77 tape-recorder inclusiel 
stolkap Tel. 43 6142 (Ron). 

Bergschocnen. maat 44. nieuw vol
ledlg leer. Tel. 43 6142 (Bas) 

Meisjesllets 7·12 laar 1100.-. Tst. 
309101 tel. 833585. 

--... - ~~ 
RS 232-compatible malflx prinler 
Epson O.ID, max. 11000,- Tel. 
432967. 

Indische oli/anlen verzorgen mel 
een lIaliaan in Tsjechoslowakije? 
Oat kan blj SI. Inlernationale Werk
kampen, woensdag 14 -17 uur, 
Demer 38, Eindhoven 01 bel 030-
317721. 

Aanrijding' Wie heelt algelopen 
vrijdagavond d.d 22 -5- '87 rand 
18.15 uur de aanrijding gezien op 
hel krUispunl Insulindelaan - Java 
laan/De Zaale? Zou U zo vriendelijk 
willen zljn even contact op Ie 
nemen. Tsl. 3091 01 tel. 833989. 

Studentenhuis heel! een goede stol
zu iger nodig. Tel. 435532. 

Twee jonge sportleraren zoeken 
mensen voor aclieve kano-vakanlie 
op de Dordogne. Kanoen, lietsen en 
luieren. Bel 04164-3238 (Han de 
Fouw). 

2(01 meer) -e hands grasmachine en 
wielrenschoenen (maat 45/46). Tel. 
443600 (Dick). 

Welke ex-kampeerder wil ziln Cam
ping Gaz-IIes kWljt. Mag leeg Zlln, 
maar S. vp geen al te groot lormaat. 
Tel. 126363. 

--II.. ~~ 
Aankomend student zoekt kamer bij 
particulier. Danny Scheffers. Tel. 
01158- 1096 (na 18.00 uur) . 

Student (1 e jaars) zoekt voor studie
jaar 1987/88 in Ehv. een kamer m 
studentenhuis (ongemeubileerd) met 
gebruik van keuken + douche. 
Roger Tonino, tel. 04130-43249. 

Wlj zoeken per jUni /augustus allebei 
een kamer in hetzel/de gezellige 
studenlenhUis. Ais je iets weet (bel 
Elsa 041 66-13 44 01 bel Peter 
04166-1597) 

Aankomend student Bdk zoekt 
kamer te Eindhoven nablj de TUE 
mi. V. 1 aug. 01 eerder. Ferry de 
Vries. Tel. 08338-51033 

Kamer + ingebouwde keuken aan 
geboden 1340. - per maand inclusiel. 
CV. douche, leleloon, TV, rUSlige 
straal in centrum Eindhoven. Inlich 
lingen 04975-4002 

Aanstaand eerslejaars bedrijlskunde 
zoek/ kamer. 'Gouden lip' wordt 
beloond. Tel. (01178) -2019 (Paul 
van den Oever) 

Studen/e zoekl /'v.m slage een 
kamer in Emdhoven voor de periode 
'/2 auguslus - januari (lielst 
studenlenhuisj. Huur ± 1300,-. Rea
clies. (030)-761921 (Pelra). 

Aanslaande eers/ejaars studenl 
scheikunde zoek l kamer in Eindho
ven (01174)-369 (Cammaer/) . 

Per 1 jull kamer (3x3.5 m) aangebo
den blj hosplta mevr. Teeuwen. 
Herman Heyermanslaan 24. Tel. 
112000. 

Te huur in Valkenswaard: kamer ..j.. 

keuken. voje opgang. Inl.: tel. 
(04902)-16646. 421555, (04904)-
16131 

HuiS, Ilat, appartemenl 01 e/age 
gezocht voor 3 01 4 sludenten (TU). 
Beloning voor de gouden /ipgever l 
Tel. 04490-24821 (Jurriaan) 

Kamer gezocht voor stagiar Ult En
schede voor de periode aug 87 
1/ m jan . '88 Bell i 8873 (Arjen) 01 
053-315943 (Jaccoj. 

Eerste jaars sludente zoek/ leuke. 
gezelfige kamer in EindhOven. Lielsl 
per 1 augustus .'september. maxi
maal 1300 - incl. Tel. 02940-13569 
(Saskla Ollenholl). 

Aangeboden een leuke. "eve. vlolle 
knappe huisgenote. gezocht een dlto 
kamer. Bel (080)-583180 (Wendy). 

weekblad voor personeelsleden en studenten van de tu -eindhoven. 
versch ijnl elke vrijdag. in de vakanlles onregelmallg. 

redactie: jan ummels (hoofdredaclle). waller van ~ ul S I (eindredaCliel. 
rob weljs. JOOp van dongen. cees van keu len . noud cabooler. 

medewerkers : peter abels (student) . iob arts. oeler de haan. 
I,zet kruylf. dons reennk. ;edwln peters (student). 
michel hemelaar (student). arjan Slruik (student). piet vloet '.student) 
marlfke heezen. hans van de pol. harrie quispel. kees van de wlel. marjone schreuder. 
adnaan Simons (student). rob van ammelrooy gaby zeyen (student). nicole beaulean 
(staglare) 

redacti eraad : casper SChuuring. drs. aat vervoorn. tr. beer praal. drs. hans van wijk. 
lefle bUlzer. 

vormgeving piet de konlng. cliff hasham 

zetwerk: manien van veldhoven . alben nehssen 

fotografie: bert lempelaars. joop dassen. hans van der burg! 

. druk en brochering : drukkerij en blndenj van de stalgroep reproduktle en 
fOlogralie (ctd) 

advertenties: van der meulen promolions livel 27. POS lbus 4 t 3. 9200 AK drachten. 
tel. (05120) 20936 

redactie-adres: technlsche universiteil eindhoven. hg 0.40. postbus 5t 3. 
5600 MB eindhoven. tel (040) 47296 1 I hooidredacile 47444 1. 

administrati e en bezorging: toezending aan werkstudenlen' bureau centrale 
studentenadmlnlstratle hoofdgebouw. b 12. tel. (0401 472509. 
In terne bezorglng: bureau pOSI· en archlefzaken. 1St. 21 21 
toezend lng aan gepensioneerde tu·medewerkers· dlenst personele zaken. tst 2060. 

kopij: dien l (getypt) een week voor de verschljnlngsdatum (Vflldags 15.00 uur ) In het 
beZlt van de redactie te zijn. 

lezersbri even. voor de rubriek 'open oplnles' (Inge:onden stukken) worden geplaatst als 
ze kOrl en zakelijk zijn . 
aile kop ij dienl te zijn voorzien van de naam en evenlueel het Icleloonnummer van de 
alzender 

voor overn em ing van (delen van) gesigneerde artikelen geli eve men contaci op te 
nem en met de redac tl e 
in andere gevallen d,en t men te vermelden. overgenomen ull cursor. weekblad van de 
lu -e lndhoven 

up: cursor werk t samen met de un iv~rs it a lfe p er~ (UP!. . t ~ 
----____ Technlsche UniVersltelt U--, Eindhoven 

Maandg 8 jum 
i.v.m. 2e pjnksterdag is de mensa de 
gehele dag gesloten. 

Oinsdag 9 iuni 
Gebonden bloem koolsoep 
Gevulde cote let of 'n hawaiiburger 
Apart tomatenbraadsaus o f remou
ladesa us 
Worteltjes of sperc iebonen 
Gekookte aardappels of fr ites 
Gemengde sla 
Fruit of vanillevla of moccavla. 

Vegelarisch 
Gebonden bloemkoolsoep 
Gestoofde UI inn knoflooksaus 
Zil verv liesrijst met hazelno ten . halve 
perzik gevuld met preiselberen 
G emengde sla 
Fruit of vanillevla of moccavla 

Woensdag 10 Jum 
Heldere schotse boerengroentesoep 
Hongaarse goulash van rundvlees 
of 
Pepervlees inn saus van room en 
peperkorrels 
Rij st of aardappelpuree 
Witte kool inn kerriesaus of doperw
ten 
Wortelsalade 
Frui t of choco ladev la of Joghurt vla 

Vegeta(fsch 
Heldere groentesoep 
Goulash van sojabonen 
Aardappelpuree 
Witte kool in kerriesaus 
Wortelsa lade 
Fruit of c hocoladevla o f joghurtvla . 

Oonderdag 11 jum 
Heldere kervel aspergesoep 
Spaghetll met rundvlees in 'n 
tomaten paprikasaus. gemalen kaas 
er komkommer .'10matensalade 
of 
Siampot rauwe keeliJes met kaant
jes. apart speksaus en n speklapje 
Appelmoes 
Fruit of chocoladevanillevla met slag 
of fru ilcockta il met slag en maras
qu in 

Vegetarisch 
Heldere kerve l-aspergesoep 
Boerenomelet met apart gebonden 
champignonsaus 
Komkommervenke lsalade 
FrUit of c hocoladevanillevia met slag 
of frultcockta il met slag en maras
quin 

Vfljdag 12 jUn! 
Koning innesoep 
Gebakken lever met spek en uien o f 
gebakken schol 
Rode kool met appel!jes en roz ijnen 
o f bladspinazie met boter 
Gebakken aardappels of aardappel
puree 
Rabarbercompote 
Fru il of amandelr ils tev la of appel met 
roomvla. 
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In het laatste nummer van Cursor 
illen we de achterpagina wijden 

aan het thema 'Vakantie'. Hou je 
een biermarathon in de sahara of 
ga je Edelweis zoe ken in de 
Grand Canyon, laat het ons even 
weten. Aile plannen en/of erva
ringen die niet onder de noemer 
'huis, tuin en keukenvakantie' val
len, zijn voor 1 9 juni welkom bij 
de redactie van Cursor. Je kunt 
je bijdrage ook in de kopijbus 
duwen bij HG 040. Schrijf dan 
even op de envelop 'Vakantie' 

Limburger geen 
bu iten lander 
Je zal Limburger zijn en dan 
buitenlander genoemd worden. 
Oat overkwam de hoofdredacteur 
van Observant, het blad van de 
Limburgse un iversiteit in Cursor 
nr. 36. Een afschuwelijke vergis
sing. De overigens aardige en 
beste man blijkt daar geweldig 
gebelgd over te ziJn geraakt. In 
een woedende telefonade 
dreigde hij met hel en verdoeme
nis voor Cursor. 
Hierdoor danig geimponeerd zet 
de redactie van Cursor het gere
zen misverstand maar snel recht. 
De hoofdredacteur is geen bui
tenlander maar Limburger. De 
foute samensteller van het be
richt op de pagina 'Bekijk het 
maar' is duidelijk gemaakt dat 
Limburg ook tot de Nederlanden 
behoort. Ais verontschuldiging 
kon hij aanvoeren zelf ook Lim
burger te zijn. 

Overheid niet 
in trek 
De overheid staat bij jongeren 
niet hoog aangeschreven als toe
komstig werkgever. Dit conclu
deert bureau Lagendijk na een 
onderzoek onder jongeren die 
afstuderen aan universiteit of 
HBO-instellingen. De overheid is 
de concurrentieslag met het be
drijfsleven volledig aan het veri ie
zen. 
De redenen om niet bij de 
overheid te werken werden als 
voigt verwoord laag salaris (34 
procent), bureaucratisch (19 pro
cent), minder carrieremogeliJkhe
den (17 procent) en geen ruimte 
voor creativiteit (14 procent). De
genen die eventueel bij een mi
nisterie zouden willen werken, 
wijzen dit toch af vanwege de 
veronderstelde bureaucratie (54 
procent) . 

Sporten 
Sporten op een universiteit is 
onverantwoord. Een leerkracht op 
meer dan duizend studenten. Oat 
is de huidige situatie in Leiden. 
Waren er in 1982 nog maar 1000 
sportkaarthouders, in het college
jaar '85- '86 zijn dat er ruim 
vijf-en-een-half duizend. Het be
geleidend personeel is in aantal
len gelijk gebleven. Dit leidt nu tot 
onvoorziene situaties. Wachtlijsten 
bij tennis, jaugymnastiek en 
krachttrainning, geen begeleiding 
blj hockey en overvolle trainingen 
blj Judo, alsmede bij de conditie
trainingen 
In dat laatste zit 'm nou de kneep. 
Het hoofd lichamelijke vorming 
en sport van de Leidse universi
teit zit in een dilemma. 'Of je laa! 
mensen bui!en s!aan en begeleld! 
de anderen zoals he! hoor!, of je 
laal iedereen binnen en je doe! 
niel of weinig aan eorree!ie. '. In 
Leiden wordt voor het laatste 
gekozen, wat een nadelige in
Vloed heeft op het aantal blessu
res. Toch wordt de prijs van de 
sportkaart niet verhoogd om 
enige verlichting te brengen . Lei
den laat sporters teed lijden. 

Voorlichting 
Onder de naam 'Doorstuderen na 
afstuderen ' organiseerden de drie 
TU 's in Delft een symposium dat 
door lO'n honderdvijftig studenten 
bezocht werd. Toch een aantal 
om niet over te klagen. In de 
wandelgangen presenteerden de 
drie universiteiten hun tweede
faseopleidingen. En daar kneep 
Twente net de schoen. Ze waren 
jaloers op Eindhoven en Delft. 
Wantdaar hadden ze de informa
tie op vee I mooier papier gedrukt. 
De TUT -voorlichter vatte zijn pro
bleem als voigt samen 'Allerbe
labberds!. Een puinhoop als je 
hel vergelijk! mel waf ze in Dell! 
en Eindhoven konden bieden aan 
full-color foldermateriaal. Van 
sommige opleidingen bestaat een 
folder. Voor de rest hebben we 
ons met steneilmateriaal moelen 
behelpen ' 
De oorzaak van deze gebrekkige 
Informatievoorziening is volgens 
de voorlichter het feit dat het 
regelen van het voorlichtingsma
teriaal bij de diverse faculteiten is 
ondergebracht en er nauwelijks 
iets centraal is geregeld. 

Is aan in of niet? 
Twee weken geleden liet de 
Haarlemse rechtbank een 
Spanjaard vrij , die op Schiphol 
betrapt was met 89 gram coca
ine, de witte sloper, in zijn kont. 
De rechtbank liet hem vrij omdat 
in de wet staat dat iemand wei 
aan, maar niet in ziJn lichaam 
onderzocht mag worden. 
De vertegenwoordiger van het 
Openbaar Ministerie in de zaak 
wordt nu verweten plagiaat te 

hebben gepleegd. In zijn aari 
klacht heeft hij grote stukken van 
een brief geciteerd, zonder de 
bronvermelding te hebben ver
meld. Aileen de eis tegen de 
Spanjaard, vier jaar, werd door de 
procureur zelf geformuleerd. 
Prof.dr. J. Bakker, emiritus
hoogleraar toegepaste taalkunde 
aan de TUE, schreef de brief 
omdat hij yond dat aan ook in 
kan betekenen. De brief had hij 
aan de Haarlemse officier van 
Justitie gestuurd, die de brief in 
het dossier stopte en het naar het 
OM stuurde. Met als resultaat dat 
het dus landelijk nieuws we rd. 
Om aan te geven dat in ook aan 
en aan ook in kan zijn, gaf 
Bakker enkele voorbeelden. Het 
koninklijk paar bevond zich aan 
boord van het vliegtuig. Wat 
betekent hier aan als het niet in 
betekeni? Of de oude rechter is 
aan zljn hersens geopereerd. De 
Hoge Raad mag straks zelf uit
maken welke betekenis aan de 
wet wordt toegekend . Voorlopig is 
aileen bekend dat de advocaat
procureur niet wegens plagiaat 
vervolgd wordt 

Hygienisch 

Enveloppen 
De postkamer van de Utrechtse 
universiteit heeft een week lang 
geturfd hoeveel interne post in 
externe vensterenveloppen rond
waart binnen het bureau van de 
universiteit Dit meldt het 
Utrechtse U-blad. Uit dat getel 
bleek dat medewerkers van het 
bestuursgebouw 2774 keer in die 
week een verkeerde envelop ge
bruikten. Aldus het mei-nummer 
van 'Bureau-berichten'. 
De prijs van een vensterenvelop 
is een dubbeltje; een interne 
enveloppe kost drie cent en is 
bovendien vijttig keer te gebrui
ken. In die ene week dat geteld 
werd had men dus 275 gulden 
en 74 cent kunnen besparen. Per 
jaar loopt dat dus op tot een 
slordige 12400 piek. Andere soor
ten enveloppen en andere mede
werkers dan die van het bureau 
zijn dan nog niet eens meegeteld. 
Namen van afdelingen worden 
niet genoemd, maar het blijkt dat 
de vensterenveloppen dikwijls re
keningen bevatten. 

Je moet het beeslje loch een naam geven, zal men wei gedaehl 
hebben bij de fabricage van deze 'Hygiene-car'. Niel bepaald ree/ame 
voor de firma. Vroeger werd hij gebruikt om de schone handdoeken en 
reinigingsmiddelen van uiteenlopende aard mee Ie Iransporleren, maar 
deze is in diensl als rijdende vuilnisemmer. Een afdankerlje dus. Mel 
de treurige resten van een koffie-uurlje als stille getuige. 


